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FORANDRING OG UDVIKLING
- MED FOKUS PA KERNEOPGAVEN

Et nyt kursuskatalog er nu klar. Som altid
afspejler kataloget den tid, som organisa-
tionen befinder sig i: pa bagkanten af re-
formen af den lokale anklagemyndighed
og politiets lederreform. Begge reformer
har medfert store forandringer i organi-
sationen med fokus pa ledelse, strategisk
retning og kvalitet.

Det seneste &r har veret praeget af
forandringer overalt i organisationen —
organisatoriske, ledelsesmeessige og opga-
vemeessige — og det har stillet store krav
til samtlige medarbejdere. Forandringer
vil ogsa fremadrettet vere en del af vores
hverdag, for ssmfundet omkring os foran-
drer sig, og det stiller krav til hele orga-
nisationen. Vi skal folge med - og nogen
gange drive — udviklingen fremad, og det
kraever, at vi som medarbejdere og ledere
ogsa er parate til det og klar til at tage de
nye udfordringer op.

Vores kerneopgave — at behandle straf-
fesager — har maske ikke i sig selv foran-
dret sig meget over de seneste artier. Og
delikterne har heller ikke undergaet de
store forandringer set over en lengere
periode, men kriminalitetsmonstrene, det
greenseoverskridende element og méden,
kriminaliteten udferes pa, udvikler sig
hurtigt, og det stiller krav til vores evne til
hurtigt at kompetenceudvikle os. Cyber
crime og ekonomisk kriminalitet er nogle
af de faglige omrader, som vi sammen
med politiet har fokus pa i det kommende

ar, og vi har et stort behov for kompeten-
ceudvikling. Med i kataloget er derfor ogsé
en raekke kurser, der skal gare os dygtigere
til at handtere disse sagstyper. Nyt er sale-
des “Udvidet straffeproces” og "Cyber cri-
me I og IT”, mens "@konomisk kriminalitet
I og II” udbydes med et opdateret indhold.

Ogsa anklagernes evne til at preesen-
tere sagen digitalt i retten er i fokus i det
kommende ar - ikke kun hos anklage-
myndigheden, men ogsa hos domstolene.
Med iPads og andre tablets samt sma
beaerbare computere er der dbnet mulig-
hed for en mere dynamisk og overskuelig
preesentation af sagerne i retten. Derfor
udbydes i begyndelsen af 2015 et nyt kur-
sus, hvor der settes fokus pa de ferdig-
heder, der kreeves for en digital preesenta-
tion, "Den digitale retssag”

For de administrative medarbejdere
har vi arbejdet med at strukturere vores
udviklingsaktiviteter i et bud pa et mere
sammenhangende forleb, hvor der bade
indgar en reekke mélrettede og kendte
kurser og en bred vifte af forslag til ud-
viklingsaktiviteter pa tjenestestedet i pe-
rioden mellem kurserne. Der er derudover
ogsé fundet plads til et nyt kursus, hvor der
seettes fokus pa arbejdsgleede og trivsel.
Som altid kan ogsa de administrative med-
arbejdere og ledere vere oplagte deltagere
pa langt de fleste af de gvrige kursustilbud.

Ledelsesopgaven er vigtig og anses i
anklagemyndigheden som en faglig disci-

plin, der lgbende skal udvikles. Hvorle-
des kompetenceudviklingen skal forega,
athenger af den enkelte leder, men det
er dog vigtigt, at kurser og anden uddan-
nelse moder den enkelte leder der, hvor
udfordringer er mest aktuelle.
Kompetenceudvikling er fortsat ikke
kun et spergsmél om deltagelse i kurser,
men handler i lige sé hej grad om input
fra andre enheder, embeder, kolleger
osv., nye opgaver og storre faglige udfor-
dringer i dagligdagen. Vi tror nemlig pa,
at udvikling virker bedst, nar den tager
udgangspunkt i din hverdag, hvor det
leerte omszettes til praksis, og hvor las-
ningen af opgaver sker med feedback og
vejledning fra kolleger og ledere.

Rigtig god fornejelse.
Charlotte Lauritsen
HR-chef









GRUNDLAGET
ANKLAGER

VIER

- Erfarne anklagere og specia-
lister fra politiet og anklage-
myndigheden. Du mader ogsa
eksterne undervisere og konsu-
lenter.

DATO OG STED
- Hvert modul udbydes et til tre
gange om aret.

Du kan leese mere om uddannel-
sen pa AnklagerNet.

Har du spgrgsmal til grundud-
dannelsen, kan du kontakte
Michael Winther pa telefon
72 68 90 87 eller mw@ankl.dk.

GRUNDUDDANNELSEN
SOM ANKLAGER

UDDANNELSENS OPBYGNING

Anklagemyndigheden har brug for dygtige an-
klagere, som effektivt kan handtere straffesager
pa et hejt fagligt niveau. Som nyansat jurist skal
du derfor gennemga grunduddannelsen som an-
klager. I lgbet af tre &r vil du igennem teori og
praksis blive ledt gennem alle de forhold, der
er relevante, nar det grundleggende handveerk
som anklager skal laeres.

DUFAR

« En god start i anklagemyndigheden.

« De nedvendige faglige grundkompetencer, ser-
ligt straffeproces og det at ga i retten.

o En praktisk uddannelse, hvor du med det sam-
me kan bruge det, du har leert.

« Veerktgjer til at lose dine daglige opgaver.

« Forstéelse af politiets og anklagemyndighedens
samlede arbejde og organisation.

« Et netveerk pé tvers af tjenestesteder med kol-
leger, der har samme udgangspunkt som dig.

DUER
o Nyansat jurist i dine forste tre ars anseettelse.

DU BLIVER

« Fortrolig med at forberede og fore straffesager.

« I stand til at lgse alle typer almindelige sager pa
et hojt fagligt niveau.

« Tryg og sikker i rollen som anklager.

Grunduddannelsen bestér af ni moduler, hvoraf
to er praktiske forlgb pa dit tjenestested (intro-
duktion og afsluttende forleb). De syv ovrige
moduler bestér af internatkurser af to-tre dages
varighed samt malrettet leering ved dit eget eller
andre embeder i anklagemyndigheden. I uddan-
nelsesforlobet leegges der stor veegt pa lgsningen
af de opgaver, der skal lgses hjemme pa tjeneste-
stedet. Du ma derfor péaregne en del forberedelse
for og efter hvert tilstedeveerelsesmodul. Hele
grunduddannelsen er bygget op som et samlet lee-
ringsforleb, hvor kursusmoduler og den praktiske
uddannelse ved embedet heenger tet sammen.

Modulerne har hvert deres tema og behandler
emner, som er grundleggende og serligt rele-
vante for arbejdet som anklager. Uddannelsen
afsluttes med en obligatorisk eksamen og en af-
sluttende bedommelse af dig.

MODUL 1 - INTRODUKTION

« Struktur, sagsgange, samarbejdsparter, IT mv.
« At mgde i retten.

» Mentor.

« Grundlaeggende straffeproces.

« Sanktionsfastseettelse.

o Feerdselssager.

« Grundlovsforher.

o Netveerksdag.



MODUL 2 - ROLLEN SOM ANKLAGER

« Rammer for anklagerens adferd.

o Etik.

o Handlekraft, robusthed og gennemslagskraft.
« Personlig udvikling og rollen i organisationen.
« Dilemmaspil.

» Praesentationsteknik.

MODUL 3 - ANKLAGERVIRKSOMHED |
(VERKTOJER)

« Straffeproces.

« Vidnepsykologi.

« Forurettede og vidner.

« Forsvarerens rettigheder og pligter.

« Retsarbejdet.

« Grundleggende retorik.

MODUL 4 - ANKLAGERVIRKSOMHED 11
(TRZNING AF VAERKTOJER)

« Retorik i retsarbejdet.

o Afhering.

« Retsarbejde.

* Retsspil.

MODUL 5 - EFTERFORSKNING OG

LEGALITETSSIKRING

« Praktisk tjeneste hos politiet.

« Anklagerens rolle under efterforskningen.

« Grundleggende efterforskning.

o Kriminalteknisk Sektion.

« Besog i ledelsessekretariatet og/eller anden re-
levant advokatur.

MODUL 6 - ROLLEN SOM SAGSBEHANDLER
« Besog hos en statsadvokat.

« Forvaltningsret.

« Kommunikation med borgerne.

« Seermyndigheder.

o Skrivevaerksted.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

MODUL 7 - KOMMUNIKATION

o Pressehandtering og medietreening.
o Praesentationsteknik.

« Kommunikation pa arbejdspladsen.

MODUL 8 - ORGANISATION

« Besag hos stabschefen.

« Den politisk styrede organisation.
o Mal- og resultatstyring.

o @Pkonomi.

« Karriere og vejen videre.

% K\,o\\'\\—e\"\ S

MODUL 9 - PRAKTIK

\j
« Traening af individuelle udviklingsbehov. o vy o&-ge?‘foces

« Faglige kurser efter behov.

o Afsluttende opsamlingsdag.

« Besog pé lokalstation.

« Fokus pa retsarbejdet.

« Eksamen og afsluttende bedemmelse.

DIN INDSATS

o Hvert kursusmodul varer tre dage med over-
natning (et enkelt modul to dage). Der gar to til
fire mdneder mellem hvert kursusmodul.

» Mellem modulerne skal du treene det, du har
leert. Der vil vaere forberedelse til hvert kursus-
modul, og du vil efter modulerne skulle folge
op med konkrete aktiviteter.

« Hele grunduddannelsen varer tre ér.

« Du skal besta en eksamen efter modul 9.

« Dit tjenestested skal vurdere, om du har gen-
nemfert grunduddannelsen.

TILMELDING
« Rigsadvokaten indkalder dig til grunduddan-
nelsen.

£ Rovoust L V€

GRUNDLAGET
ANKLAGER
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GRUNDLAGET
POLITIANKLAGER

VIER

- Advokaturchef Christian
Hajgaard.

- Advokaturchef Morten Holm.

- Retoriker Janus Beyer.

DATO OG STED
+ 18.-19. marts 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Har du brug for overnatning?

Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
+14. januar 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

POLITIANKLAGERENS

RETSARBEJDE

— FINPUDS DIN STIL

Kurset giver dig mulighed for at finpudse din pa-
ratviden om de processuelle regler og blive bedre
rustet til at fore straffesager i retten.

DU FAR

* Viden om de processuelle regler inden for
strafferetsplejen.

* Kendskab til, hvordan du handterer proces-
suelle problemstillinger i seerlovssager.

* Styrket din gennemslagkraft i retten.

DUER

* Politianklager. Du far udbytte af kurset, hvad
enten du har fa eller mange ars erfaring som
politianklager.

DU BLIVER

* Bedre til at hindtere de processuelle udfor-
dringer i retten.

* I stand til at anvende grundleggede retoriske
principper og atheringteknikker i retsarbejdet.

INDHOLD

* Straffeproces i praksis. Dokumentation.

* Seerlovssager i retten. Sagkyndige vidner. Se-
cond opinion.

* Retorik. Argumentation og opbygning af pro-
cedure.

* Afhgringsteknik i retten.

DIN INDSATS

« Kurset varer to dage.

o Der vil veere forberedelse til kurset, ligesom
du under kurset ogsa forventes at bidrage med
dine erfaringer.



GRUNDLAGET
POLITIANKLAGER




GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV

VIER

- Erfarne medarbejdere fra politi
og anklagemyndigheden. Du
megder ogsa eksterne undervi-
sere og konsulenter.

DATO OG STED
- Laes mere under de enkelte
kursusbeskrivelser.

Har du spegrgsmal, kan du
kontakte Camilla Bech-Larsen
pa telefon 72689086 eller
cbl@ankl.dk

ADMINISTRATIV
MEDARBEJDER

- FAGLIG OG PERSONLIG UDVIKLING

Anklagemyndigheden har brug for dygtige ad-
ministrative medarbejdere, som skal veere med
til at sikre en effektiv behandling af alle de sager,
der hvert ar lgses af anklagemyndigheden.

I kursuskataloget er der en reekke kurser, som
har det mal at kleede administrative medarbejde-
re endnu bedre pa til at lose de mange forskellige
typer af opgaver i anklagemyndigheden.

Ud over muligheden for at deltage pa de kurser,
som er serlig malrettet administrative medar-
bejdere, har du ogsa mulighed for at deltage pa
de generelle videreuddannelseskurser som ek-
sempelvis ”Skriftlig dansk” og "Excel for alle”. Du
kan ogsa deltage pa de mere juridisk fagspecifik-
ke kurser, hvis du har behov for det, eller du kan
deltage pa kurser i personlig udvikling og afkla-
ringsforlgb. Som noget nyt i ar kan du deltage i
“Arbejdsglaede og balance i hverdagen”, hvor du
kan fa konkrete veerktojer til at skabe bedre ba-
lance i dit arbejdsliv.

- Struktur og sags-
gange.

- IT-systemer.

- Samarbejdspartnere.

- Overvare en straffe-
sag og et grundlovs-
forher.

Introduktion Straffesagen

skridt for
skridt”

Du bestemmer selv, hvilke kurser du vil tage, og
hvornér, men nedenfor er de mélrettede kurser
for de administrative medarbejdere beskrevet i
en reekkefolge, som kan give dig en rod trad i din
kompetenceudvikling. Du kan velge, om du vil
tage kurserne i den forslaede reekkefolge, eller
om du vil udveelge specifikke kurser.

Du kan udvikle dine kompetencer pa mange
mader. Ud over de mange kursustilbud i kata-
loget kan du ogsa udvikle dine kompetencer
ved eksempelvis at fa nye arbejdsopgaver eller
et mere selvsteendigt ansvarsomrade. Et kortere
forleb i en anden afdeling, politikreds, embede,
myndighed eller et helt andet sted kan ogsa give
dig ny indsigt og viden, som du kan bruge i din
faglige og personlige udvikling. Til inspiration til
yderligere kompetenceudvikling er der nedenfor
oplistet en reekke forslag til aktiviteter, som du
kan udfere mellem de enkelte kurser (mellemlig-
gende aktiviteter).

- Oververe en straffe-

sag (en by/landsrets-
sag) eller et grund-
lovsforhar.

- Fa gennemgaet en

sag om aktindsigt.

- Kere patrulje, besage

efterforskningsafde-
ling og lignende.

9

"Hvad kan
jeg sige?”

- Besoge gvrige admi-

nistrative funktioner i
embedet.

- Besgge kommunikati-

onsafdelingen.

- PU i en kreds eller hos

en statsadvokat.



Droft dine muligheder med din nsermeste leder
ved din neste udviklingssamtale. Du er ogsa
velkommen til at ringe til Rigsadvokatens HR-
enhed for at fa rad og vejledning.

DU FAR

« Faglig og personlig udvikling

« Indblik i de regler, der berorer din hverdag

« Forstaelse for samspillet mellem regler og praksis

« Indblik i anklageren, politiet, Kriminalforsor-
gen og domstolenes arbejde

DUER

o Administrativ medarbejder i anklagemyndig-
heden

» Medarbejder i anklagemyndigheden uden ju-
ridisk baggrund

DU BLIVER

o Tryg og sikker i din rolle som administrativ
medarbejder

o Kleedt pé til at understotte behandlingen af
straffesager

INDHOLD

Forlgbet for administrative medarbejdere i an-
klagemyndigheden er bygget omkring et in-
troduktionsforlgb, som foregar i eget embede.
Herefter bestdr forlgbet af 4 blokke, som bestar
af en kombination af kurser og mellemliggende
aktiviteter. De mellemliggende aktiviteter er alle
praktiske forleb, der foregar pé eller bliver arran-
geret af tjenestestedet.

INTRODUKTIONSFORLOB | EGET EMBEDE

I den forste tid i anklagemyndigheden bliver du
introduceret til dine arbejdsopgaver, men ogsa
til strukturen og sagsgangene i anklagemyndig-
heden, IT og samarbejdspartnere. De enkelte

GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV

- Besoge eller PU i - Leder, generalist eller

Kriminalforsorgen, specialist?
domstolene eller en - Kurser i personlig
"Det rette saermyndighed. "Efter udvikling.
varktoj" - Generelt eller fag- dommen” - Ekstern faglig
specifikt kursus uddannelse.
- Besoge arresthus/ - Rokering?

faengsel.




GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV

embeder stir for at byde dig velkommen og fa
dig til at fele dig til rette pa din nye arbejdsplads.
Ud over de aktiviteter, som det enkelte embede
planlegger for dig, kan du eksempelvis besage
retten, og du kan oververe en straffesag eller et
grundlovsforher.

BLOK 1 - KURSUS ”STRAFFESAGEN SKRIDT
FOR SKRIDT”

Til dig, som er helt ny i anklagemyndigheden
eller onsker en genopfriskning af reglerne, er
“Straffesagen skridt for skridt” det kursus, der
giver bedst mening at tage forst.

Pa kurset vil du fa et storre kendskab til de regler
i retsplejeloven, der bergrer dit daglige arbejde
og en dybere forstaelse for samspillet mellem
reglerne og praksis.

MELLEMLIGGENDE AKTIVITET

« Som opfelgning pa kurset “Straffesagen for
skridt for skridt” kan du oververe en straffesag
eller et grundlovsforher igen og opleve, at du
har faet en storre forstaelse for retsarbejdet.

o Oververe en ankesag/byretssag.

« Fa gennemgaet en aktindsigtssag.

« Kore med pa patrulje, besoge efterforsknings-
afdeling.

BLOK 2 - KURSUS “HVAD KAN JEG SIGE -
O0G HVORDAN FAR JEG DET SAGT?”

Kurset giver dig redskaberne til at vurdere, hvad
du kan sige videre uden at bryde din tavsheds-
pligt, og ikke mindst, hvordan du far det sagt.

MELLEMLIGGENDE AKTIVITET

o Danne dig et indtryk af, hvordan samarbejdet
med pressen handteres ved at besoge kommu-
nikationsafdelingen.

« Fa en dybere forstaelse for sammenhengen i
politikredsen ved at besage andre administrati-
ve funktioner f.eks. badekontor, ekspeditionen,
ledelsessekretariatet mv.

« Fa storre indsigt i arbejdsfladerne mellem poli-
tikreds og statsadvokatur ved at tage en kortere
PU f.eks.. 1-3 dage hos din regionale statsad-
vokat.

BLOK 3 - KURSUS ’DET RETTE VAERKTOJ”
Her far du konkrete verktgjer til at blive endnu
bedre til at holde styr péd sagerne og sikre, at der
er en rod trad hele vejen. Kurset giver dig ogsa
et dybere indblik i samarbejdsfladerne mellem
politikredsen, retten og statsadvokaturen.



MELLEMLIGGENDE AKTIVITET

« Fa indsigt i andre myndigheders arbejde ved at
tage et praktikophold eller PU i Kriminalfor-
sorgen, Domstolene, SKAT, kommunen mv.

» Tage pa et generelt eller fagspecifikt kursus
f.eks. ”Skriftlig dansk”, "Straffesager mod psy-
kisk syge” eller "Personlig effektivitet”.

« Besoge arresthus/feengsel.

BLOK 4 - KURSUS ”EFTER DOMMEN”

Pa kurset far du indsigt i, hvad der sker efter at
straffesagen er slut og en forstdelse for den sidste
del af straffesagskeeden. Du fir indsigt i anklage-
myndighedens rolle i forbindelse med fuldbyr-
delse af domme, udsettelse af afsoning, benad-
ning mv,, ligesom du far indblik i de forskellige
typer af afsoningsforhold.

AFSLUTTENDE AKTIVITET

« Ekstern faglig uddannelse.

« Rokere til anden funktion, afdeling eller em-
bede.

o Afklare din videre karriere i anklagemyndig-
heden ved f.eks. at tage kurser i personlig ud-
vikling og afklaring f.eks. ”Typisk mig - typisk

»

dig”

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

Om du tager kurserne og udferer aktiviteterne i
den reekkefolge, som er skitseret her eller veelger
en anden vej med andre kompetenceudviklings-
aktiviteter er selvfolgelig helt op til dig. Det vig-
tigste er, at du felger den plan, som giver mening
for dig, din arbejdsplads og din udvikling.

DIN INDSATS

« Varierer fra kursus til kursus, men du skal veere
forberedt pa, at der kan vere forberedelse in-
den kurserne. Laes mere under de enkelte kur-
susbeskrivelser.

GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV




GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV

VIER

- Anklager Stefan Kobbernagel.

- Anklager Martin Strandby
Nielsen.

- Vicefaengselsinspekter Henrik
Marker.

- Efterforsker Bent Isager-Nielsen.

DATO OG STED

- Hold 1: 17.-18. marts 2015
Hotel Scandic Palace,
Kgbenhavn.

- Hold 2: 26.-27. oktober 2015
Hotel Park, Middelfart.

ANSOGNINGSFRIST

+ Hold 1:13. januar 2015.
- Hold 2: 17. august 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

STRAFFESAGEN
SKRIDT FOR SKRIDT

- RETSPLEJELOVEN | PRAKSIS

Malet er et storre kendskab til de straffeproces-
suelle spilleregler, for retsplejeloven setter i hej
grad rammerne for den daglige sagsbehandling.
Du bliver fort gennem hele straffesagen fra den
begynder med en anmeldelse, bliver efterforsket,
opgivet eller sendt i retten, dens gang ved dom-
stolene indtil endelig dom og til sidst forlebet
hos Kriminalforsorgen.

DUFAR

o Indblik i de regler i retsplejeloven, der berorer
dit daglige arbejde.

o Forstaelse af samspillet mellem reglerne og
praksis.

« Indblik i Kriminalforsorgens arbejde.

DUER

o Administrativ medarbejder i anklagemyndig-
heden.

o Ny medarbejder i anklagemyndigheden uden
juridisk baggrund.

« Du kan veere ny i rollen, eller du ensker en gen-
opfriskning med de nyeste regeleendringer.

DU BLIVER

o I stand til at se en sammenheeng mellem dit,
anklagernes, politiets, domstolenes og Krimi-
nalforsorgens arbejde.

« Fortrolig med de regler i retsplejeloven, der er
vigtige for dig.

INDHOLD

« Sagens opstart — anmeldelse, sigtelse og efter-
forskning.

« Forskellen pa kendelser og domme.

« Tvangsindgreb - edition, beslagleeggelse, ran-
sagning, indgreb i meddelelseshemmeligheden
mv.

o Vareteegtsfeengsling og fristforlengelse - ind-
beretningsreglerne.

« Sager, som anklagemyndigheden slutter - péta-
leopgivelser og tiltalefrafald.

o Anklageskriftets opbygning og indhold.

« Byret eller landsret? Om tilstaelsessager, doms-
mandssager og nevningesager.

« Reglerne om forkyndelse, tiltaltes udeblivelse
og vidneforkyndelse.

o Ankereglerne - forkyndelse af ankemeddelelse
og 3. instansbevilling.

« Afsoningsformer, provelgsladelse og udgang.

DIN INDSATS

« Kurset varer to dage med overnatning.

o Du skal have fulgt en straffesag i retten inden
kurset.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

HVAD KAN JEG SIGE?

- OG HVORDAN FAR JEG DET SAGT?

Hver dag handterer anklagemyndighedens med-
arbejdere store mengder fortrolige oplysninger.
Malet er at give dig redskaber til at vurdere, hvad
du kan sige videre uden at bryde tavshedsreg-
lerne. Du far effektive vaerktejer til at bevare den
gode tone - og dit humer - selv om der er en
vred borger i roret.

DU FAR

o Kendskab til reglerne om tavshedspligt, god
forvaltningsskik, aktindsigt og persondatalo-
ven.

o Veerktgjer til, hvordan du tackler vanskelige
samtaler.

» Qget viden om din rolle i intern og ekstern
kommunikation.

DUER
o Administrativ medarbejder i anklagemyndig-
heden.

DU BLIVER

oI stand til at handtere serligt ressourcekreae-
vende personer.

« Bedre til at vurdere og hindtere personfelsom-
me oplysninger.

INDHOLD

« Tavshedspligt.

« God forvaltningsskik.

« Persondataloven.

« Lov om forurettedes retsstilling.

« Praktisk aktindsigt.

o Den professionelle samtale som kommunika-
tionsform.

DIN INDSATS
o Kurset varer to dage med overnatning.
« Der vil vaere forberedelse inden kurset.

GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV

VIER

- Sekretariatschef Margit Hald

- Juridisk konsulent Anne Birk
Nielsen.

- Erhvervspsykolog Louise
Kampmark.

DATO OG STED

- 28.-29. april 2015
Hotel Scandic, Kebenhavn.

- Husk at fortzelle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
- 17. februar 2015.




GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV

VIER

- Sektionsleder Tanja F. Clausen.

- Kontorleder Birgit Struwe Hage.

- Senioranklager Tom Lund
Christensen.

DATO OG STED
- Hold 1: 19.-20. januar 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Hold 2: 29.-30. september 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
- Har du brug for overnatning?
Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
- Hold 1: 10. november 2014.
- Hold 2: 18. august 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

DET RETTE VZERKTOJ

— FORDI DU VIL HOLDE STYR PA SAGERNE

DET RETTE VARKTOJ

Hver dag passerer hundredvis af sager skrivebor-
de i anklagemyndigheden. Her spiller du, som
administrativ medarbejder i anklagemyndighe-
den, den centrale rolle. Med din faglighed far du
lgst de administrative opgaver korrekt. Din sags-
styring er det, der sikrer den rede trdd hele vejen
fra start til slut.

Kurset giver dig veerktej til at handtere sagen,
hvad enten du er i en politikreds eller i en stats-
advokatur. Du far indblik i samarbejdsfladerne
mellem politikreds, statsadvokatur og retten. Du
leerer om emner som sagsstyring, indkaldelse,
forkyndelse, fuldbyrdelse, afsoning og beder, og
du far et kig bag tilsyn og indberetningsordnin-
ger.

DU FAR

« Tips til systematisk opbygning og opdatering
af sagen.

o Veerktajer og tjeklister til kursets forskellige
emner.

« Viden om din rolle i straffesagskaeden.

« Indsigt i den gode samarbejdsflade mellem po-
litikredsen, retten og statsadvokaturen.

DUER
o Administrativ medarbejder i anklagemyndig-
heden.

DU BLIVER

o I stand til at opdatere sagerne korrekt og der-
med skabe et bedre overblik.

o Klaedt pé til at understotte straffesagen og an-
klagerens arbejde administrativt helt til mal-
stregen.

« Sikker og tryg i din opgavelosning.

INDHOLD

« Samarbejdet mellem politikreds, statsadvoka-
tur og retten.

« Sagsstyring ved brug af elektroniske noter.

« Opbygning af en sag. Fra straffesag i byretten til
ankesag i landsretten.

« Indkaldelse og forkyndelse.

o Fuldbyrdelse og opdatering af dommen.

« Afsoning og beder.

o Administrativ behandling af neevningesager.

« Et kig bag tilsyn og indberetningsordninger.

DIN INDSATS

« Kurset varer to dage med overnatning.

« Der vil veere aftenundervisning den forste dag.
o Der vil veere forberedelse inden kurset.



GRUNDLAGET
ADMINISTRATIV
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VIDEREUDDANNELSE




VIDEREUDDANNELSE
GENERELT

VIER

- Sprogkonsulent Ellen Bak
Andahl og Susanne Nonboe
Jacobsen. Begge er cand.mag. og
afholder formidlingskurser i pri-
vate og offentlige virksomheder.

DATO OG STED
- 6. maj 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
- 25. februar 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

SKRIFTLIGT DANSK

— DET ER ALDRIG FOR SENT

Dette kursus er for dig, der gerne vil undga che-
fens irriterende kommarettelser, s& du kan bruge
kreefterne pa indholdet i dine breve og afgerel-
ser. Med udgangspunkt i anklagemyndighedens
skrivevejledning "Bedre Breve” far du med hjeelp
fra sprogspecialister bedre styr pa grammatikken
i det danske sprog.

DU FAR
« Redskaber til at skrive sprogligt korrekt dansk.
o Styr pd grammatikken.

DUER
» Medarbejder i anklagemyndigheden.

DU BLIVER
« Bedre til at skrive.

INDHOLD

« Indfering i anklagemyndighedens skrivevej-
ledning "Bedre Breve”.

o Praktiske skrivegvelser.

« Grammatik og korrekt sprog.

DIN INDSATS
« Kurset varer en dag.

Efter kurset skal du besvare en skriftlig opgave.




<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

E-LAERING

EXCEL FORALLE

- NAR DU VIL HAVE ET OVERBLIK

Regneark kan lette dit arbejde betydeligt, nar
du skal foretage mange beregninger, eller nar
du skal skabe overblik over store meengder data.
Regnearket Excel giver ogsa mulighed for at lave
et peent layout, nar du skal preesentere dine data i
en tabel, en graf eller en figur. Du lerer at fa kon-
trol over de mange tal og kunne formidle dit em-
bedes gkonomi, sagsproduktion eller andre data.

DUFAR

« En introduktion til de grundleeggende mulig-
heder for at regne, praesentere og sortere data i
programmet Excel.

DUER

o Medarbejder i anklagemyndigheden. Kurset
henvender sig bade til nybegynderen med me-
get lidt erfaring i brugen af Excel og til den mere
erfarne bruger.

DU BLIVER

o I stand til at bruge de mest almindelige regne-
arter og sorteringsfunktioner i Excel.

« Bedre til at laese og forstd andres regneark.

« Introduceret til nogle af Excels mange mulig-
heder.

INDHOLD

o Kurset er et e-leeringskursus, som foregar over
internettet.

« Kurset starter med en test, som giver dig mulig-
hed for efterfolgende at tilpasse kursusindhol-
det til lige netop dit niveau.

o Du har adgang til kurset i et ar og kan i den pe-
riode gennemfore lektionerne flere gange samt
bruge kurset som opslagsveerk.

« Din adgang til kurset er personlig og ma ikke
benyttes af andre.

DIN INDSATS
« Vi anbefaler, at du reserverer tid i din kalender
til kurset, og at du minimum afseetter en halv

dag.

VIDEREUDDANNELSE
GENERELT

VIER

- Kurset udbydes af Rigsadvoka-
ten i samarbejde med Forlaget
Edutasia A/S.

DATO OG STED

- Du kan tage kurset, hvornar du
vil, hvorfra du vil og sd mange
gange, du vil.

ANSOGNINGSFRIST

- Der er labende tilmelding. Send
blot en pategnet ansegning til
uddannelse@ankl.dk.







<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

§E~!...ﬁ£5%!i‘\’€;

POWERPOINT FOR ALLE

- FA DIT PUBLIKUM MED

Anklagemyndigheden gnsker at fremlaegge bud-
skaber troverdigt og overbevisende. Mélet er at
give dig en grundleggende fortrolighed med at
udforme PowerPoint-preesentationer, som du
kan bruge til foredrag, i retten, til undervisning
eller til at lancere et nyt projekt for kollegerne.
Du far redskaber til at fa dit budskab til at frem-
std gennemarbejdet og overskueligt.

DU FAR

o Leert at lave en PowerPoint-preesentation fra
bunden.

o Leert at arbejde med din tekst.

o Leert at indseette billeder og figurer og lave ani-
mationer.

« Forstaelse af typografi og teknik.

DUER

» Medarbejder i anklagemyndigheden.
Kurset henvender sig bade til forstegangs-
brugeren, der aldrig har arbejdet med presen-
tationer for, og til den mere erfarne, der gerne
vil have mere indsigt i, hvordan man imede-
kommer tilhgrernes behov.

DU BLIVER

« I stand til at lave din egen PowerPoint-preesen-
tation og far redskaber til at gore den interes-
sant og overskuelig.

INDHOLD

o Kurset er et e-leeringskursus, som foregér over
internettet.

« Kurset starter med en test, som giver dig mulig-
hed for efterfolgende at tilpasse kursusindhol-
det til lige netop dit niveau.

o Du har adgang til kurset i et ar og kan i den pe-
riode gennemfore lektionerne flere gange samt
bruge kurset som opslagsvaerk.

« Din adgang til kurset er personlig og ma ikke
benyttes af andre.

Der bliver undervist i PowerPoint-version 2007.

DIN INDSATS
« Vi anbefaler, at du reserverer tid i din kalender
til kurset, og at du minimum afsztter en halv

dag.

VIDEREUDDANNELSE
GENERELT

VIER

- Kurset udbydes af Rigsadvoka-
ten i samarbejde med Forlaget
Edutasia A/S.

DATO OG STED

- Du kan tage kurset, hvornar du
vil, hvorfra du vil og sa mange
gange, du vil.

ANSOGNINGSFRIST

- Der er lgbende tilmelding.
Send blot en pategnet anseg-
ning til uddannelse@ankl.dk.




VIDEREUDDANNELSE
GENERELT

VIER

- Sprogkonsulenterne Ellen Bak
Andahl og Susanne Nonboe
Jacobsen fra Sprogkontoret.

DATO OG STED
- 15. januar 2015 i

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST:
- 6. november 2014

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

N/T

KVALITET I SPROGET

— FORDI ET KORREKT SPROG GYR HELE FORSKELLEN

I anklagemyndigheden arbejder vi hele tiden pa
at blive bedre til at kommunikere med borgerne.
Det skal vi blive ved med at gore, bl.a. inden for
rammerne af de nye kvalitets- og legalitetsadvo-
katurer. P kurset leerer du at skrive, s& det bliver
forstaet - til gavn for bade dig selv, borgerne og
dine kolleger.

DU FAR

« En forstaelse af, hvorfor det er vigtigt at skrive
preecise og letforstaelige breve.

« En gennemgang af grundprincipperne i ankla-
gemyndighedens brevskabeloner.

o Masser af traening, hvor du far mulighed for at
anvende det, du har lert, i praksis.

DUER

» Medarbejder i anklagemyndigheden, f.eks. i en
statsadvokatur eller i advokaturen for kvalitets-
og legalitetssikring.

« Enkelte pladser er pa forhand reserveret.

DU BLIVER

« Bedre til at formulere dig preecist og borger-
venligt.

o I stand til at identificere de mest almindelige
sproglige fejl hos dig selv og dine kolleger.

INDHOLD

» Grammatik og sprogbrug i anklagemyndighe-
den.

« "Bedre Breve” - sadan skriver vi til borgerne.

« Praktiske ovelser.

DIN INDSATS
« Kurset varer en enkelt dag. Der kan veaere forbe-
redelsesopgaver forud for kurset.



VIDEREUDDANNELSE
GENERELT




VIDEREUDDANNELSE
ROLLEN SOM ANKLAGER

VIER
- Retoriker Janus Beyer.
- Erfarne anklagere.

DATO OG STED

- Hold 1
Modul 1: 20.-22. januar 2015
Hotel Scandic, Kebenhavn.
Modul 2: Foregadr sammen med
hold 2 25. november 2015.

- Husk at fortzlle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

- Hold 2
Modul 1: 14.-16. september 2015
Hotel Park, Middelfart.
Modul 2: 25. november 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
- Husk at fortzlle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
+ Hold 1: 11. november 2014.
- Hold 2:19. juni 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

ANKLAGERENS
ARGUMENTATION

- BLIV BEDRE TIL RETTENS RETORIK

Malet er at styrke din fremtreeden i retten. Alt,
hvad du siger og gor, har nemlig betydning for
sagens udfald. Du bliver filmet og analyseret af
en professionel retoriker med bistand af nogle af
landets mest erfarne anklagere. Derudover ar-
bejder vi med autentisk kommunikation og din
fagpersonlighed.

DU FAR

o Styrket din gennemslagskraft i retten.

« Hojnet kvaliteten af din foreleeggelse og pro-
cedure.

o Redskaber til at evaluere andre anklagere og
selv modtage konstruktiv kritik.

DUER

o Anklager med afsluttet grunduddannelse. Du
far udbytte af kurset, hvad enten du har fa eller
mange ars erfaring som anklager. Kurset hen-
vender sig derfor bade til anklageren, senioran-
klageren, specialanklageren, advokaturchefen
og vicestatsadvokaten.

Anklagere, der tidligere har gennemfort kurset,
men ensker at fa genopfrisket deres feerdigheder,
kan tilmelde sig kursets modul 2. Vi tilstraeber
deltagere med forskellig anciennitet.

DU BLIVER

« I stand til at anvende grundlaeggende retoriske
principper og teknikker i retsarbejdet.

« Bedre til at give og modtage konstruktiv kritik.

» Opmerksom pa dine forcer og dérlige vaner.

INDHOLD

« Retorik. Appel, argumentation og opbygning.

« Foreleeggelse. Hvor gar greensen for anklage-
rens objektivitet?

« Foreleeggelse og procedure i praksis. Du bliver
filmet og far individuel tilbagemelding.

« Evaluering af kolleger. Du leerer at vurdere an-
dres arbejde i retten og give en konstruktiv til-
bagemelding, der gor begge parter bedre.

 Stemmetraening.

DIN INDSATS

« Selve kurset varer tre dage med overnatning.
Et stykke tid efter det forste kursus vil du blive
indkaldt til modul 2. I den mellemliggende tid
skal du og en makker oververe og evaluere
mindst én af hinandens retssager.

o Inden modul 1 skal du forberede foreleeggelse
og procedure i en konkret straffesag, som du
far tilsendt. Du skal forvente at bruge mini-
mum en arbejdsdag pé forberedelsen.

o I perioden mellem modul 1 og modul 2 skal du
forberede en procedure af en valgfri sag.

« Kursister, der tidligere har deltaget pa "Ankla-
gerens argumentation’, kan spge om kun at del-
tage pa modul 2.



VIDEREUDDANNELSE
ROLLEN SOM ANKLAGER

e

-
~ RETORIK | RETTEN




VIDEREUDDANNELSE
ROLLEN SOM ANKLAGER

VIER

- Anklager Trine Outzing Sorgenfti.

- Specialanklager Kim Kristian
Kristensen.

- Retoriker Heidi Jench Clausen.

- Retoriker Janus Beyer.

DATO OG STED
- Hold 1: 13.-14. april 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

Hold 2: 20.-21. august 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

Hold 3: 14.-15. december 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
- Har du brug for overnatning?

Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
- Hold 1: 2. februar 2015.
- Hold 2: 11. juni 2015.
- Hold 3: 5. oktober 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

OVERBEVISENDE AFHORING

- SOM MAN SPJRGER ...

Malet er at gore dig bedre i stand til effektivt at
overbevise retten gennem afhering af vidner,
forurettede og tiltalte. Vi skeerper din kommuni-
kation om straffesagens centrale beviser og styr-
ker din retoriske bevidsthed om, hvad formalet
egentlig er med hver enkelt athering, og hvilke
elementer af forklaringen retten iser skal notere
sig. Gennem praktiske afheringsevelser bliver
du fortrolig med journalistisk spergeteknik, og
du far feedback fra erfarne retorikere og ankla-
gere.

DU FAR

* Storre bevidsthed om effektive og overbevi-
sende atheringsteknikker i retten.

* Vaerktojer til at folge en klar strategi for dine
atheringer.

DUER
* Anklager.

DU BLIVER

* Bedre til at folge en klar strategi for dine af-
heringer.

* Skarpere til gennem sporgeteknik og sporgs-
malstyper at definere preecis, hvilke svar der
skal frem under hver athering.

* Mere sikker og bevidst i atheringssituationen.

INDHOLD

* Afheringens dramaturgi.

* Spergeteknik og spergsmalstyper.

* Klar og tydelig formulering af centrale sporgs-
mal

* Retoriske virkemidler, sa retten heefter sig ved
de vigtigste dele af forklaringen.

* Tjekliste - blev der spurgt om det centrale?

* Brug af metakommunikation i athering.

* Afhgringsstrategi.

* Vidnetyper: utrygge, tavse, modvillige, slud-
rende og professionelle vidner og andre akto-
rer i retten.

* Afvergelse af udenomssnak.

* Nonverbal kommunikation med vidnerne og
retten.

DIN INDSATS

* Kurset varer to dage.

* Du skal forvente at bruge en arbejdsdag pa
forberedelse til kurset.

* Du skal efter kurset besvare en mindre opgave.



NYT

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

UDVIDET STRAFFEPROCES

- BLIV FORBEREDT PA DET, DU IKKE KAN FORBEREDE DIG PA

"Jeg ma protestere mod, at erkleeringen bruges
som bevis”. “Jeg blev ikke orienteret om det efter-
forskningsskridt”. “Jeg vil gerne have lov til at do-
kumentere denne psykologudtalelse, som jeg har
indhentet om min klient”. Disse indsigelser og
begaringer har de fleste nok hert, men hvordan
forholder man sig som anklager, nir de bliver

fremsat i retten?

Kurset giver dig mulighed for at finpudse din
paratviden, blive bedre rustet til at imodegé det
uforudsete og leere af dine kollegers erfaringer
med forsvarets indsigelser. Vi gennemgar de
typisk forekommende indsigelser, gar i dybden
med de juridiske problemstillinger og tager de
kritiske briller pa - hvor kan vi gere det lidt
bedre?

DU FAR

* Viden om og redskaber til handtering af de
oftest forekommende processuelle indsigelser.

* Den nyeste praksis.

* En dommers og en forsvarers syn pa anklager-
nes parathed.

DUER
* Erfaren anklager.

DU BLIVER
* Bedre til at handtere det uforudsete.
* Rustet til at klare processuelle indsigelser.

INDHOLD

* Formelle indsigelser.

* Saglige kontra usaglige indsigelser.

* Serlige processuelle problemstillinger i neev-
ningesager.

* Retsplejelovens kapitel 67.

DIN INDSATS

* Kurset varer to dage.

* Der vil veere forberedelse til kurset, ligesom
du under kurset ogsa forventes at bidrage med
dine erfaringer.

VIDEREUDDANNELSE
ROLLEN SOM ANKLAGER

VIER

- Senioranklager Kristine
Scharling, Nordsjzellands Politi.

- Senioranklager Susanne
Hgjberg, Statsadvokaten
i Viborg.

DATO OG STED
- 28.-29. april 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Har du brug for overnatning?
Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
- 3. februar 2015.




VIDEREUDDANNELSE
ROLLEN SOM ANKLAGER

VIER

- Erfarne journalister.

- Anklagemyndighedens kommu-
nikationschef Mikkel Thastum.

DATO OG STED

+ 9.-11. november 2015
Hotel Scandic, Kebenhavn.

- Husk at fortzlle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
- 31. august 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

MEDIETRZENING

- OPTRAD TRYGT FORAN DE SNURRENDE KAMERAER

Anklagemyndigheden har et mal om at vaere
aben og synlig i offentligheden. Det er vigtigt for
retssikkerheden, at borgerne kender og forstar
anklagerens rolle. Du bliver interviewet af er-
farne journalister.

DU FAR

* Qget fortrolighed med at komme i tv.

o Veerktgjer til at forberede et budskab til aviser,
radio og tv.

o Leert at udtale dig fyndigt — uden at gi pa kom-
promis med din anklagerfaglighed.

DUER

o Anklager, som gerne vil forbedre din optreeden
i medierne. Vi sammensatter holdet, s& der
bliver plads til bdde den erfarne statsadvokat
og den unge anklager. Du er ogsa velkommen,
hvis du er politiuddannet leder med jevnlig
pressekontakt.

DU BLIVER

« Bedre til at optreede i et tv-interview.

« Bedre til at skrive en pressemeddelelse eller
forberede et statement til telefoninterview.

INDHOLD

» Medieteori. Du far en indfering i, hvordan
journalister teenker.

o Skeermtreening. Hvilke spilleregler geelder i et
tv-interview? Foran medkursister og rullende
kamera bliver du i realistiske gvelser udspurgt
og evalueret af en erfaren journalist. Du far en
dvd med din preestation med hjem.

o Skeer et budskab. Vi arbejder med at skrive og
tale enkelt, forstaeligt og troverdigt — samtidig
med at vi bevarer vores anklagerfaglighed.

DIN INDSATS
« Kurset varer tre dage med overnatning.
o Du skal lave en mindre opgave inden kurset.






VIDEREUDDANNELSE
ROLLEN SOM ANKLAGER

VIER

- Erfarne anklagere og IT-tekni-
kere med et seerligt praktisk
kendskab til brugen af iPads og
tablets.

DATO OG STED
« Hold 1: 3. februar 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
- Hold 2: 11. marts 2015, Arhus.

ANSOGNINGSFRIST
- Hold 1: 25. november 2014
- Hold 2: 12. december 2014

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

DEN DIGITALE RETSSAG

- VAR PA FORKANT MED TEKNOLOGIEN | RETSLOKALET

Den teknologiske udvikling beveeger sig i ret-
ning af stadig sterre brug af digitale hjeelpemid-
ler i retten. Til at sege efter viden i en fart, men
ogsa til at preesentere og skabe overblik over
selve sagen for rettens medlemmer. Kom med,
nar anklagere og IT-teknikere deler ud af deres
erfaringer, og leer de tips og tricks, der gor, at du
ogsa kan surfe med pé den digitale belge.

DUFAR

« Tips og tricks til brugen af din iPad og de rele-
vante programmer pé den.

o Kendskab til muligheder og begrensninger i
brugen af din iPad.

DUER

o Anklager. Alle, lige fra den nystartede ankla-
gerfuldmeegtige til den erfarne advokaturchef,
kan fa udbytte af kurset.

DU BLIVER

« Fortrolig med den praktiske brug af din iPad.

« Rustet til selv at forberede og gennemfore en
straffesag ved brug af de rette digitale veerkto-
jer.

INDHOLD

o Den praktiske tilrettelaeggelse af en digital rets-
sag - aftale med dommeren, indlaggelse af
sagen, udarbejdelse af en elektronisk indholds-
fortegnelse mv.

o Udveksling af digitale sagsakter imellem ankla-
gemyndigheden, domstolene og forsvarerne.

o Praesentation af en digital straffesag under en
hovedforhandling.

o Sikkerhed - og mangel pa samme - i den digi-
tale verden.

DIN INDSATS

« Kurset varer en enkelt dag.

» Du skal medbringe din iPad med oplader og
tastatur pa kurset.

« Der kan veare forberedelsesopgaver til kurset.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

STRAFFESAGER MOD

PSYKISK SYGE

~ FORSTA DIAGNOSEN

Sager mod psykisk syge og mentale afvigere kan
veere vanskelige at handtere. Ikke mindst fordi
sanktionspédstanden i sagen ikke alene hviler pa
et anklagerfagligt grundlag, men ogsé pa et lee-
gefagligt. Vi stiller skarpt pa straffesager mod de
psykisk afvigende kriminelle for at ruste ankla-
gere til bedre at forsta retspsykiaternes erkleerin-
ger og bruge diagnoserne korrekt i retten.

DU FAR

« Viden om psykiatriske diagnoser.

« Forstaelse af psykisk syges reaktionsmenstre.
« Indsigt i behandlingsformer.

DUER

o Anklager eller administrativ medarbejder i an-
klagemyndigheden med erfaring pa omrédet.
Advokater kan ogsa deltage.

DU BLIVER

« I stand til at forsta grundlaget for retspsykiatri-
ske erklaeringer.

o Bedre til at handtere sager, hvor der kan blive
tale om pastand om foranstaltning efter straf-
felovens §$ 68-70.

INDHOLD

« Retspsykiatriske diagnoser.

« Grundlaget for retspsykiatriske erklaeringer.

« Forvaring.

« Efterfolgende psykisk sygdom for dom. Straf-
felovens § 73.

« Foranstaltninger over for psykisk afvigende
kriminelle.

o De juridiske rammer for foranstaltningen.

« Forbigaende sindssygdom forarsaget af rus-
midler.

DIN INDSATS
« Kurset varer en dag.

VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

VIER

- Kurset udbydes i samarbejde
med Danske Advokater.

- Senioranklager Anne Birgitte
Stiirup.

- Overlaege Dorte Sestoft,
Retspsykiatrisk Klinik.

DATO OG STED
« 4. november 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
+ 26. august 2015.




VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

VIER

- Senioranklager Henrik Aagaard.

- Senioranklager Jens Yde.

« Undervisere fra Udleendinge-
styrelsen og Rigspolitiets
udleendingeafdeling.

DATO OG STED
+ 9.-10. november 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

« Har du brug for overnatning?
Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
- 31. august 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

UDVISNING AF UDLZENDINGE

~ FA STYR PA REGLERNE

Milet er at styrke anklagemyndighedens be-
handling af sager mod udleendinge, hvor der op-
star spergsmal om udvisning. Vi setter fokus pa
de mange og komplicerede regler, der gaelder for
behandlingen af sager med varetegtsfeengsling,
frihedsberovelse og udvisning af udleendinge fra
EU og andre lande.

DUFAR

« Qvelse i at behandle sager med speorgsmal om
udvisning.

« Viden om varetegtsfengsling og frihedsbero-
velse efter udleendingeloven.

« En gennemgang af reglerne for betinget udvis-
ning.

« Et overordnet indblik i reglerne om afvisning
og administrativ udvisning af udleendinge.

« Forstéelse for aktorernes roller i udleendinge-
sager.

DUER
o Anklager. Advokater kan ogsa deltage.

DU BLIVER
« Bedre til at behandle sager om udvisning.

INDHOLD

o Vareteegtsfengsling og frihedsberovelse efter
udlendingeloven.

« Udvisning efter EU-reglerne og gvrige regler.

« Betinget udvisning.

DIN INDSATS

« Kurset varer to dage.

o Du skal medbringe udleendingeloven, straffelo-
ven og retsplejeloven.

« Der kan vere forberedelse til kurset.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

MENNESKERETTIGHEDER

I PRAKSIS

- NAR STRAFFESAGEN OGSA HANDLER OM MENNESKERETTIGHEDER

Vil du gerne veere kledt pi til at kunne opdage
og hédndtere, nar der er menneskeretlige pro-
blemstillinger i din straffesag? Og har du ogsa
lagt meerke til, at der i flere og flere sager bliver
talt om EMRK-artikler og domme fra EMD? Sa
er Rigsadvokatens og Domstolsstyrelsens felles
kursus for dommere og anklagere maske noget
for dig. Her far du mulighed for at arbejde med
nogle af de mest relevante artikler i praksis og
udveksle synspunkter med andre anklagere og
dommere om menneskeretlige problemstillin-

ger.

DU FAR

o Kendskab til de artikler i Den Europeiske
Menneskerettighedskonvention, der i sarlig
grad relaterer sig til straffeprocessen.

o Veerktojer til at lose menneskeretlige problem-
stillinger inden for strafferetten.

« Treening i at arbejde med menneskeretlige pro-
blemstillinger i en straffesag

DU ER
« Anklager, dommer eller advokat.

DU BLIVER

« Bedre til at vurdere og hdndtere menneskeret-
lige problemstillinger i det praktiske arbejde
med straffesager.

INDHOLD

o Generelt om menneskerettigheder. Introduk-
tion til vaesentlige begreber og menneskerettig-
hedsdomstolens opbygning.

« Segning og anvendelse af domstolens praksis
samt andre kilder.

o Processuelle problemstillinger med fokus pa
artikel 6, herunder princippet om “equality of
arms’, anvendelse af ulovligt tilvejebragte bevi-
ser, dokumentation af politirapporter mv.

o Andre relevante artikler, herunder serligt arti-
kel 3 og 8 i forhold til udvisning.

DIN INDSATS
o Kurset varer to dage med overnatning.
« Der kan vere forberedelse inden kurset

VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

VIER

- Domstolsstyrelsen i samarbejde
med Rigsadvokaten og Danske
Advokater.

- Hgjesteretsdommer Thomas
Rerdam.

- Hgjesteretsdommer Hanne
Schmidt.

« Adjunkt, ph.d. Trine Baumbach,
Kebenhavns Universitet, Det
Juridiske Fakultet.

« En erfaren anklager.

DATO OG STED

+ 14.-15. april 2015
Hotel Opus, Horsens.

- Husk at fortelle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
. 3. februar 2014




VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

VIER

- Erfarne anklagere.

- Undervisere fra Datatilsynet og
Folketingets Ombudsmand.

DATO OG STED
- 26.-28. maj 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

« Har du brug for overnatning?
Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
+ 17. marts 2015.

PRAKTISK

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

FORVALTNINGSRET

— FORDI VI OGSA ER EN MYNDIGHED

Anklagemyndigheden er en del af den offentlige
forvaltning, og anklagere har hver dag forvalt-
ningsretten inde pa livet. Vi ensker at styrke dit
fokus pa de forvaltningsretlige regler og princip-
perne for god forvaltningsskik.

DU FAR

o Qvelse i at behandle forvaltningsretlige pro-
blemstillinger i praksis.

» Metoder til at behandle seerlige klagesager.

« Inspiration til at handtere medierne - uden at
bryde tavshedspligten.

DUER

o Anklager med afsluttet grunduddannelse. Du
kan ogséa vere erfaren politianklager. Du be-
skeeftiger dig jeevnligt med forvaltningsretlige
problemstillinger.

DU BLIVER

« Bevidst om forvaltningsretten i anklagemyn-
dighedens mangeartede sagstyper.

« Bedre til at behandle sager i overensstemmelse
med god forvaltningsskik.

INDHOLD

o Generel forvaltningsret. Hvilke regler og hvor-
nar geelder de?

« Komplicerede aktindsigtsspergsmal.

« Hvor langt gér tavshedspligten? Fokus pa me-
diernes interesse for anklagemyndighedens
sager.

« Forvaltningsretlige problemstillinger i seerlovs-
sager. Undgs, at fejl forer til frifindelse.

« Introduktion til persondataloven og videregi-
velse til andre offentlige myndigheder.

« Indblik i retssikkerhedsloven.

« Behandling af seerlige klagesager. Du leerer kor-
rekt — men ogsa effektiv — behandling af seerligt
ressourcekraevende klagere.

DIN INDSATS

« Kurset varer tre dage.

o Du skal forberede dig pa cases, som du far til-
sendt inden kurset.

o Du skal medbringe retsplejeloven og straffelo-
ven og dit login til Karnov.



VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT




VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

VIER
- Kurset udbydes i samarbejde
med DJOF.

DATO OG STED
- Du kan tage kurset, hvornar du
vil og s mange gange, du vil.

ANSOGNINGSFRIST
- Der er lgbende tilmelding. Send

blot en pategnet ansggning til
uddannelse@ankl.dk.

DEN NYE OFFENTLIGHEDSLOV

(E-LZERING)

N/T

~ HAR DU STYR PA DE NYE KRAV OM ABENHED?

Fa indsigt i den nye offentlighedslov, nar det pas-
ser dig, med et anderledes, videobaseret online-
kursus. Kurset bliver udbudt af DJ@F og er et
tilbud til alle medarbejdere i anklagemyndighe-
den. Kurset er for dig, der har brug for at kende
indhold og reekkevidde i den nye offentligheds-
lov, og som foretrakker selv at kunne bestemme
tid, sted og tempo for din leering.

I forhold til offentlighedsloven af 1985 indehol-
der den nye lov bade udvidelser og indskraenk-
ninger i adgangen til indsigt i dokumenter hos
forvaltningsmyndigheder, visse selvejende insti-
tutioner og foreninger, forsyningsvirksomheder
og offentligt ejede selskaber. Den nye lov inde-
beerer ogséa en reekke konsekvensandringer i an-
den lovgivning.

DU FAR

« Indsigt i de omrader, hvor kravene er eendret i
den nye offentlighedslov.

« En gennemgang af reglerne om aktindsigt, no-
tatpligt og meroffentlighed.

« Et &rs adgang til kursets indhold, som du kan
bruge, nar du steder pa konkrete problemer i
dit daglige arbejde.

DU ER

o Anklager, politianklager eller administrativ
medarbejder i anklagemyndigheden.

« Kurset kan gennemfores af alle — uanset om du
har en juridisk baggrund eller e;j.

DU BLIVER

« Bibragt et overblik over indholdet i den nye of-
fentlighedslov.

« Bedre til at identificere og handtere problem-
stillinger om aktindsigt i det daglige.

« Bevidst om kravene til journalisering og notat-
pligt.

o Treenet i at arbejde med dilemmaer pd omradet.

INDHOLD

Kurset er et videobaseret onlinekursus, som i sin
form ligger teet op ad et traditionelt tilstedevee-
relseskursus. Du far adgang til kurset med det
samme - det kan tilgds hele dognet, og du kan
tage det lige sa mange gange, du vil. Kurset kan
gennemfores pd ca. 3,5 timer. Den tid, du bruger
pé den interaktive del - dilemmaerne - er indi-
viduel og vil derfor variere. Pa kurset gennemgés
det samlede lovforslagskompleks med sarligt
fokus pa:

« Offentlighedsprincippet i dansk ret (introduk-

tion).



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

o Andringer i forhold til hidtidig ret (oversigt).

« Lovens formél og anvendelsesomrade.

» Identifikationskravet.

« Hvilke oplysningstyper kan der kreeves indsigt i?

« Notatpligt og meroffentlighed.

« Journalisering, postlister og offentlighedspor-
tal.

« Undtagelser fra adgangen til offentlighed (f.eks.
straffesager og interne dokumenter).

« Behandlingen af anmodninger om aktindsigt.

NB! Kurset giver dig mulighed for at udveksle
erfaringer med andre kursister samt drofte kon-
krete problemstillinger fra din hverdag. Du skal
i den forbindelse veere opmeerksom pa din tavs-
hedspligt.

DIN INDSATS
« Vi anbefaler, at du reserverer tid i din kalender
til kurset, og at du minimum afsetter en halv

dag.

VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT




VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

VIER

- Senioranklager Torben
Thygesen.

- Senioranklager Dorthe Hejlskov.

- Undervisere fra Direktoratet for
Kriminalforsorgen.

DATO

+ 19.-20. Maj 2015
Hotel Park, Middelfart.

- Husk at fortzlle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
- 10. marts 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

EFTER DOMMEN

— HVAD SKER DER, NAR STRAFFESAGEN ER SLUT?

Hvad sker der, nar retsmedet er forbi, nér sagen
er kommet pa arkiv, og dommen er indberettet?
Huvilke oplysninger skal der til, for at dommen
kan blive fuldbyrdet? Hvor og hvornér skal dom-
feeldte afsone? Kan afsoningen udseettes? Hvad
med udgang og provelesladelse? Og hvorfor skal
anklagemyndigheden overhovedet blandes ind i
alt det?

Kurset giver dig svarene — og meget mere. Vi fol-
ger straffesagen, efter den har forladt huset. Vi
bliver klogere pa Kriminalforsorgens arbejde -
bade i direktoratet og i landets feengsler. Og vi
gér i den domfeeldtes fodspor og oplever et feeng-
sel indefra og ser pa reglerne for genoptagelse af
straffesager og underretning af forurettede.

DU FAR

« Kendskab til anklagemyndighedens rolle i for-
bindelse med fuldbyrdelse, udsettelse af afso-
ning, benadning mv.

« Overblik over og forstaelse af den sidste del af
straffesagskeeden.

« Indblik i afsoningsforholdene i Danmark.

DU ER
o Anklager eller administrativ medarbejder i an-
klagemyndigheden.

DU BLIVER

« I stand til at vejlede domfzwldte og deres pére-
rende om det videre forlgb.

« Bevidst om de sarlige opmeerksomhedspunk-
ter ved fuldbyrdelse mv. af domme - hvem gor
hvad og hvornar?

e Bekendt med Kriminalforsorgens arbejds-
opgaver.

INDHOLD

« Fuldbyrdelse af domme.

« Genoptagelse af straffesagen. Procesbevillings-
nevnet. Den Serlige Klageret.

o Udsettelse, benddning, udgang og provelos-
ladelse.

« Samarbejdet med Kriminalforsorgen.

« Underretning af forurettede.

« Besog i et feengsel.

DIN INDSATS
« Kurset varer to dage.
« Der kan vere forberedelse til kurset.



VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT




VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

VIER

- Anklagere, efterforskere og IT-
teknikere fra anklagemyndighe-
den og Rigspolitiet.

DATO OG STED
- Informationer folger pa Ankla-
gerNet.

CYBER CRIME

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

N/T

— GRUNDLAGGENDE IT-FORSTAELSE

Internettet er kommet for at blive! Og det samme
gor sig desveerre gaeldende med de forbrydere,
der bruger nettet som deres gerningssted. Som
en del af anklagemyndighedens og Rigspolitiets
oprustning i kampen mod cyber crime bliver
kurset udbudt til alle anklagere som et generelt
loft af anklagemyndighedens samlede viden og
kompetencer. Kurset er p.t. under udarbejdelse
i samarbejde med Rigspolitiet, men flere detaljer
vil blive offentliggjort pa AnklagerNet, nar kur-
set har fundet sin endelige form.

DUFAR

« En grundleggende forstaelse af, hvad IT-krimi-
nalitet handler om.

« En forstéelse af, hvordan en sag om IT-krimi-
nalitet bygges op.

« Indsigt i politiets arbejde med sager om IT-
kriminalitet.

DUER
o Anklager uden en seerlig viden om IT-krimina-
litet, internettet eller computere.

DU BLIVER

« Rustet til at handtere de mest almindelige sager
om IT-kriminalitet.

« I stand til at bisté politiet i deres efterforskning
af forbrydelser i cyberspace.

INDHOLD

o IT-kriminalitetsdelikterne.
« Computeres opbygning.

« Sporsikring.

« Samarbejdet med NC3.

DIN INDSATS
« Informationer folger p4 AnklagerNet.



VIDEREUDDANNELSE

TVARFAGLIGT




VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT




<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

NYT
CYBER CRIME II

- UDVIDET IT-FORSTAELSE

Nar forbryderne bruger internettet som deres
ramme for kriminalitet, har vi i politiet og an-
klagemyndigheden brug for at holde vores vi-
den om den digitale verdens muligheder og be-
greensninger opdateret. Pa dette kursus saetter vi
fokus pa de digitale spor, som gerningsmandene
til IT-kriminaliteten efterlader sig, samtidig med
at vi giver gode rdd om preesentationen af dine
kommende cyber crime-sager i retten.

Kurset er p.t. under udarbejdelse i samarbejde
med Rigspolitiet, men flere detaljer vil blive of-
fentliggjort pa AnklagerNet, nar kurset har fun-
det sin endelige form.

DU FAR

« Viden om efterforskning, sporsikring og bru-
gen af IT-erkleeringer i retten.

o Indsigt i NC3’s arbejde med sager om cyber
crime.

« De rette veerktojer til at forberede og fore sager
om cyber crime i retten.

DUER

o Anklager eller efterforsker med en vis viden
om cyber crime. Du behover ikke at veere eks-
pert pa omradet, men du kender lidt til emnet
fra dit daglige arbejde.

VIDEREUDDANNELSE
TVARFAGLIGT

DU BLIVER

« Rustet til at handtere de fleste typer sager om
IT-kriminalitet.

« I stand til at radgive andre anklagere eller ef-

VIER
- Anklagere, efterforskere og
IT-teknikere fra anklagemyndig-
heden og Rigspolitiet.
terforskere.
« I stand til at preesentere sagerne i retten. DATO OG STED
- Informationer folger pa
INDHOLD AnklagerNet.
« Hacking, phishing, brud pé IP-retten og andre
typer af cyber crime-delikter.
o Veerneting i sager om cyber crime.
o Samarbejdet med NC3 og de private “efterfor-

skere”.

DIN INDSATS
o Informationer folger p4 AnklagerNet.






<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

FORBRYDELSER MOD BORN

- RETSPLEJELOVEN | PRAKSIS

Malet er at styrke anklagemyndighedens indsats
for at hdndtere sager om overgreb mod bern
hurtigt og effektivt. Kurset gennemgér retspleje-
lovens regler i overgrebssager fra anmeldelse til
dom. Et hovedelement er at forsta barnets situa-
tion og tarv og de serlige regler, der gelder for
athering af bern. Du far endvidere indfering i ef-
terforskning og retsforfolgelse af sager om over-
greb mod bern og unge p4 internettet.

Anklagere, der onsker en serlig indsigt i sager
om grooming og bernepornografi, kan med for-
del kombinere kurset med cyber crime 1.

DU FAR

« Indsigt i, hvordan bern atheres.

* Qget forstielse af efterforskningsmeessige mu-
ligheder og begransninger.

o Storre viden om barnets tarv og reaktions-
menstre.

DUER

o Anklager i en specialadvokatur eller anklager
hos en regional statsadvokat eller Rigsadvoka-
ten.

DU BLIVER
o I stand til at forstd og hdndtere sager om over-
greb mod bern fra anmeldelse til dom.

INDHOLD

« Retsplejelovens regler.

» Brug af videoathering.

« Born som vidner.

« Etniske og kulturelle forskelle.

« Samarbejde med andre myndigheder.

« Introduktion til sager om grooming og berne-
pornografi.

DIN INDSATS
o Kurset varer tre dage.
« Der vil vaere forberedelse til kurset.

VIDEREUDDANNELSE
PERSONFARLIG

VIER
- Erfarne anklagere, politifolk og
psykologer.

DATO OG STED
-+ 19.-21. oktober 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
- Har du brug for overnatning?
Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
- 24. august 2015.




VIDEREUDDANNELSE
PERSONFARLIG

VIER

- Retsgenetiker Jakob Larsen,
Retsgenetisk Institut.

- Retsgenetiker Frederik Petersen,
Retsgenetisk Institut.

- Retsgenetiker Bo Simonsen,
Retsgenetisk Institut.

- Dommer Kari Sgrensen, Retten
pa Frederiksberg.

DATO OG STED
- 2. november 2015
hos Rigsadvokaten, Kgbenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
- 24. august 2015.

DNA-BEVISER

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

ISTRAFFESAGER

- BAG OM KROPPENS INDERSTE FINGERAFTRYK

Anklagemyndigheden bruger dna-profiler som
bevis i et stigende antal straffesager, og teknik-
ken bliver anvendt i efterforskning og straffor-
folgning pa stadig flere kriminalitetsomréder.
Dette kursus giver dig et indblik i teknologien
og de problemstillinger, den rejser, og guider dig
uden om de fejlslutninger og misforstaelser, som
oftest heres i retten.

DU FAR

o Kendskab til dna-profilens veerdi som bevis i
straffesager.

« Forstaelse af de statistiske beregninger i forbin-
delse med dna-profiler.

DUER
o Anklager. Advokater kan ogsa deltage.

DU BLIVER
« I'stand til at beskrive og anvende den statistiske
veegt af dna-beviser.

INDHOLD

e Den bevismessige veegt af et dna-profil-
sammenfald. Dna-profiler, der repreesenterer
dna fra to eller flere personer.

 Gennemgang af statistiske noglebegreber. Match-
sandsynlighed. Likelihood-kvotient. Odds for
skyld.

« Handtering af resultaterne, nir den bevismees-
sige veegt er lav.

 Dna-beviser i samspil med de ovrige sags-
omstendigheder.

« Guide til vurdering af dna-beviset.

o Udvikling i retspraksis.

« Forsvarerens og anklagerens typiske fejlslut-
ninger.

DIN INDSATS

« Kurset varer en dag.

o Du skal besvare en mindre opgave nogle uger
for kursets start.

« Du vil have mulighed for at treene anvendelsen
af det tilegnede stof ved at besvare en mindre
opgave nogle uger efter kurset.



VIDEREUDDANNELSE
PERSONFARLIG




VIDEREUDDANNELSE
@KONOMISK KRIMINALITET

VIER

- Kurset udbydes af Politiskolen.

- Erfarne efterforskere og
anklagere fra Statsadvokaten
for Seerlig @konomisk og Inter-
national Kriminalitet.

- Eksterne fagleerere.

DATO OG STED
- Er endnu ikke fastlagt. Folg med

pa AnklagerNet og se, hvor og
hvornéar kurserne bliver afholdt.

KRIMINALITETI &I

Hurtig og effektiv retsforfolgning af skonomiske
forbrydelser er af stor samfundsmeessig betyd-
ning, og anklagemyndigheden har sat sig mal
om at styrke dette sagsomréade. P4 dette kursus
far deltagerne indsigt i behandlingen af sager om
pkonomisk kriminalitet, et overblik over sagsty-
per og over samarbejdet med andre aktgrer. Du
prover at arbejde med sager fra virkeligheden i en
projektgruppe med deltagelse af efterforskere.

DUFAR

« Fortrolighed med projektorienteret efterforsk-
ning.

o Grundlaeggende viden om behandling af sager
om gkonomisk kriminalitet.

DUER

o Grundmodulet (@konomisk kriminalitet I) er
for den mindre erfarne efterforsker eller ankla-
ger, der lige er begyndt i en gkonomisk efter-
forskningssektion eller advokatur for gkono-
misk kriminalitet eller har haft arbejdsomradet
iop til et par ar.

o Det videregaende kursus (@konomisk krimi-
nalitet II) henvender sig til efterforskere og
anklagere med leengere praktisk erfaring med
okonomiske sager.

« Pa kurset vil du ogsa kunne mede kursister fra
SKAT og andre seermyndigheder.

DU BLIVER

oI stand til at overskue komplekse problem-
stillinger i skonomiske sager.

« Rustet til at bruge sagsstyringsvaerktgjer.

INDHOLD

Okonomisk kriminalitet I

o @konomisk kriminalitet i Danmark. Sager,
myndigheder, aktorer og udviklingstendenser.

o Arbejde i projektform.

o Administrative forhold. Intern kontrol og tilsyn.

o Geengse kriminalitetsformer. Skatte- og afgifts-
kriminalitet, konkurs- og selskabskriminalitet,
bedrageri, underslaeeb, mandatsvig, skyldner-
svig og korruption.

o Juridiske personers strafansvar.

« Hvidvask.

« Brug af sagsstyringsveerktojer.

« Introduktion til sporing og beslagleeggelse.

« Typiske efterforskningsskridt.

Okonomisk kriminalitet 1T
« Gennemgang af retshjeelpsomradet.
« Revision. Revisionsmeessig bistand.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN VIDEREUDDANNELSE
JKONOMISK KRIMINALITET

» @Qvrige okonomiske forbrydelser. IPR, bersret
og karteller.
o Typetilfeelde. Forhold, der ofte gar igen ind-
holdsmeessigt og processuelt.
« Sporing og beslagleeggelse af komplekse aktiver.
« "Plea Bargain”. Tilskeering.
o Ledelsesmaessig visitation og planlegning.
« Udarbejdelse af forelobig efterforskningsvur-
dering.
o Planleegning og udferelse af ransagnings-
aktion. IT-ransagning.
o Udarbejdelse af sagsresumé. Arbejdssigtelser.
Milepzele.

DIN INDSATS
o Du skal inden kurset have sat dig ind i Efter-
forskningsmodel 2005.
o Kurserne varer hver fem dage med overnat-
ning.



VIDEREUDDANNELSE
@KONOMISK KRIMINALITET

VIER

- Senioranklager Christina
Ellegaard Larsen.

- Vicestatsadvokat Per Fiig.

DATO OG STED
« 4.-5. marts 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Har du brug for overnatning?
Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
- 10. december 2014.

SKATTESTRAFFESAGER

— DET GODE SAMARBEJDE MED SKAT

Anklagemyndigheden ensker at styrke vores
behandling af ekonomiske straffesager. SKAT
er en af de mest centrale samarbejdspartnere pa
dette omrade, og vi har en lang raekke sager sam-
men. Det er derfor vigtigt, at du kender betingel-
serne for vores samarbejde. Pa dette kursus far
du indblik i politiets og anklagemyndighedens
behandling af straffesager om skat og moms i
samarbejde med SKAT. P4 kurset gennemgar vi
udvalgte former for skattesnyd og de tilknyttede
straffebestemmelser, og du leerer om det gode
samarbejde med SKAT.

DUFAR

o Indblik i de serlige udfordringer, der knytter
sig til skattestraffesager.

« Belysning af udvalgte former for skattesvig og
momssvig.

« Vejledning i det gode samarbejde med de for-
skellige enheder i SKAT.

DUER
o Anklager eller efterforsker i advokaturen for
gkonomisk kriminalitet.

DU BLIVER

« Bedre til at se og forstd problemerne i skatte-
straffesager.

« Kleedt pa til at forstd materiale fra SKAT.

« Bedre til at samarbejde med SKAT.

« Forberedt pa typiske indsigelser fra forsvars-
advokater.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

INDHOLD

« Sddan leeser du en R75.

« Gennemgang af udvalgte former for skattesvig
med vaegt pa det gode samarbejde med SKAT.

« Hvad er keedesvig?

« Skattekontrollovens og momslovens straffe-
bestemmelser.

o Ansvarsfordeling mellem anklagemyndighe-
den og SKAT under efterforskning, tiltalerejs-
ning og hovedforhandling.

« SKATSs interne opgave- og ansvarsfordeling.

« Efterforskningsskridt - seerligt i udlandet.

« De forskellige beviskrav i skatte- og skattestraf-
fesager.

« Retssikkerhedslovens betydning for samarbej-
det med SKAT og politiets efterforskning.

« Foraldelse.

« Krav til den gode tiltalebegeering fra SKAT.

« Skattemedarbejdere som hjelp under hoved-
forhandlingen.

¢ Sanktioner.

DIN INDSATS
« Kurset varer to dage.

VIDEREUDDANNELSE
PKONOMISK KRIMINALITET




VIDEREUDDANNELSE
@KONOMISK KRIMINALITET

VIER

- Kurset udbydes af Danske
Advokater i samarbejde med
Domstolsstyrelsen og Rigs-
advokaten. Anklagemyndig-
heden har et begranset antal
pladser pa kurset.

DATO OG STED
. 23. februar 2015
Valenciahallen, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
- 5. december 2014

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

GRUNDLZGGENDE

SELSKABSRET

- NAR SKURKEN ER ET FIRMA

Anklagemyndigheden har et mél om at styrke
forfolgelsen af gkonomisk kriminalitet. P4 det-
te kursus far du indsigt i selskabsretten, der er
fundamentet for at forsta de ofte komplicerede
strukturer, der ligger bag sagerne. Du far en gen-
nemgang af de selskabsretlige regler, som de ser
ud i den nye selskabslov efter de omfattende @n-
dringer i 2009. Specialister i selskabsret giver dig
effektive redskaber til at gennemskue, nar der
ligger en forbrydelse bag de glittede firmapapi-

rer.

DU FAR
o Grundlaeggende gennemgang af selskabsretten
og problemstillinger efter den nye selskabslov.

DUER

o Anklager i advokaturen for gkonomisk kri-
minalitet eller Statsadvokaten for Serlig @ko-
nomisk og International Kriminalitet. Du kan
ogsé vaere anklager hos en regional statsadvo-
kat eller hos Rigsadvokaten. Dommere og ad-
vokater deltager ogsé i kurset.

e Du skal veere opmerksom pa, at kurset om-
handler den civilretlige del af selskabsretten.

« Du behgver ikke have forudgiende og serligt
kendskab til selskabsret for at deltage i kurset.

DU BLIVER

e Bevidst om selskabsretlige problemstillinger,
som du kan mede i din dagligdag som anklager.

« Rustet til at gennemskue forskellige virksom-
hedskonstruktioner.

INDHOLD

« Den nye selskabslov. Ikrafttreedelses- og over-
gangsregler.

« Stiftelse af selskaber, selskabsformer, kapital-
krav.

« Valg mellem ledelsesmodeller. Kompetencer,
pligter og ansvar.

« Kapital. Tilfersel og afgang. Lan og selvfinan-
siering.

« Ejeraftaler. Fusion og spaltning.

DIN INDSATS
« Kurset varer en dag.




VIDEREUDDANNELSE
JKONOMISK KRIMINALITET




VIDEREUDDANNELSE
PKONOMISK KRIMINALITET




<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

KONKURS | STRAFFESAGER

- NAR FIRMAET RAMLER

Anklagemyndigheden onsker at styrke samar-
bejdet med kuratorer for at forbedre strafforfelg-
ningen af pkonomisk kriminalitet. Et stigende
antal sager med firmakollaps er rykket ind pa
anklagerens skrivebord, og pa dette kursus far
deltagerne gget indsigt i kurators arbejde. Med
afseet i konkrete problemstillinger giver konkurs-
specialister dig indsigt i hele forlebet omkring en
konkurssag.

DUFAR

* Qget forstaelse af hele forlgbet i en konkurssag.

o Viden om strafferetlige problemstillinger, der
knytter sig til konkurs.

« Indsigt i kurators arbejde.

DUER

o Anklager i advokaturen for ekonomisk krimi-
nalitet, hos en statsadvokat eller hos Rigsadvo-
katen.

DU BLIVER
o Bedre til at handtere straffesager om gkono-
misk kriminalitet, hvor der indgar konkurs.

INDHOLD

» Overordnet indfering i en konkurssags forlgb.
Konkursbegeeringens behandling i skifteretten.
Konkursboets endelige afslutning.

o Strafferetlige problemstillinger omkring mis-
teenktes eller sigtedes konkurs.

« Kurators opgaver og arbejdsmetoder.

o Samarbejde med kurator om oplysninger og
dokumenter.

o Samspil mellem civilretlige omstedelsessager
og straffesagen.

DIN INDSATS
» Kurset varer en dag.

VIDEREUDDANNELSE
PKONOMISK KRIMINALITET

VIER

- Advokat Rune Derno, partner
hos Kammeradvokaten.

- Specialanklager Thomas
Raaberg-Moller

DATO OG STED
- 23. marts 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
- 12. januar 2015.




VIDEREUDDANNELSE
@KONOMISK KRIMINALITET

VIER

- Specialanklager Michael
Ejlerskov.

- Kriminalassistent Gert
Engelsholm.

DATO OG STED
- 8. oktober 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
+ 20. august 2015.

SPORING, BESLAGLZGGELSE
OG KONFISKATION

— FIND FORBRYDERNES FORMUE

Pa dette kursus felger vi pengene, der er moti-
vet bag mange forbrydelser. Pa dette kursus far
deltagerne styrket deres kendskab til reglerne
om edition, beslaglaeggelse samt konfiskation af
udbytte og andre verdier. Du far konkrete verk-
tojer af sporingsspecialister fra SQIK til sidelo-
bende med efterforskningen at opspore udbyttet
og afdaekke, hvilke aktiver den sigtede i @vrigt er
i besiddelse af.

DUFAR

* Indfering i reglerne om edition samt beslag-
laeggelse af udbytte og andre veerdier.

o Kendskab til reglerne om konfiskation af ud-
bytte og veerdikonfiskation.

* Metode til at behandle sager, hvor udbyttet el-
ler vaerdierne befinder sig i udlandet.

DUER

* Anklager. Du far udbytte af kurset, hvad enten
du har fa eller mange ars erfaring som anklager.
Du kan ogsa veere politiuddannet efterforsker.

DU BLIVER

* I stand til bedre at forstd retsplejelovens regler
om edition samt beslagleeggelse af udbytte og
andre veerdier.

* Rustet til at handtere den praktiske fremgangs-
made i sager om sporing, beslaglaeeggelse og
konfiskation.

* Bedre til at anvende de internationale aftaler
vedrorende beslagleeggelse og konfiskation.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

INDHOLD

* Edition. Beslaglaeggelse af udbytte og andre veer-
dier. Udbyttekonfiskation og veerdikonfiskation.

* Krav til beslagleeggelse af udbytte og andre
vaerdier. Beslaglaeggelsens opher.

* Retspraksis og gode historier.

* Beslagleeggelse og konfiskation i udlandet.
Kurset indeholder ikke en generel indfering i
international retshjeelp, men bygger videre pa
en almen viden herom med serligt fokus pa
beslaglaeggelse og konfiskation i udlandet.

* Fuldbyrdelse i udlandet af en dansk konfiska-
tionsafgerelse.

DIN INDSATS

* Kurset varer en dag.

* Der vil indga cases til dreftelse i grupper og
plenum.

* Der kan vere forberedelse til kurset.

VIDEREUDDANNELSE
PKONOMISK KRIMINALITET




VIDEREUDDANNELSE
ORGANISERET KRIMINALITET




ORGANISERET
KRIMINALITET

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

NYT

- NAR FORBRYDERNE SAMARBEJDER

Sager om organiseret kriminalitet er pA mange
mader ofte vesentligt anderledes end andre ty-
per straffesager, og udfordringerne for anklage-
ren kan derfor vaere mange. Pa kurset vil nogle af
landets dygtigste eksperter pa omradet give dig
en raekke veerdifulde veerktejer til at handtere de
gvrige professionelle aktorer i retten — bade dem,
der er tiltalt, og dem, der forsvarer dem. Kurset
baserer sig pa gruppevis losning af en gennem-
gdende case, der byder pa en rakke relevante
problemstillinger i forhold til de emner, der bli-
ver undervist i.

DU FAR

* Vaerktgjer til at kunne hdndtere de mest almin-
delige sager om organiseret kriminalitet.

* En indsigt i rocker- og bandemiljoet i Dan-
mark og den seerlige kultur, der preeger det.

* Indsigt i de mest almindelige problemstillinger,
du kan komme ud for, i sager om organiseret kri-
minalitet — bade i retten og hjemme pa kontoret.

DUER

* Anklager med en begranset indsigt i sager om
organiseret kriminalitet, herunder rocker- og
bandesager.

* Du kan ogsa fa udbytte af kurset, hvis du tidli-
gere har arbejdet med denne type sager og har
behov for at fa opdateret din anklagerfaglige
viden pa omradet.

DU BLIVER

* I stand til at bista politiet med efterforskningen
af typiske sager om rocker- og bandekrimina-
litet.

* I stand til selv at forberede og gennemfore sa-
ger om organiseret kriminalitet i retten.

INDHOLD

* Efterforskning, forberedelse og hovedforhand-
ling af sager om rocker- og bandekriminalitet.

* Bandepakken.

* Brug af meddelere og civile agenter.

* Forhold over for de mest hyppige processuelle
indsigelser.

DIN INDSATS

* Kurset varer to dage med overnatning. Der vil
veere aftenundervisning pa dag 1.

* Der mé péaregnes forberedelse til kurset.

VIDEREUDDANNELSE
ORGANISERET KRIMINALITET

VIER

- Advokaturchef Poul Gade.

- Advokaturchef Jens Rasmussen.

- Senioranklager Tine Ginnerup.

- Erfarne medarbejdere ved poli-
tiet og Statsadvokaten i Kaben-
havn.

DATO OG STED
- 22.-23. april 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
- Har du brug for overnatning? Se
den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
« 4. februar 2015.




VIDEREUDDANNELSE
ORGANISERET KRIMINALITET

VIER

- Specialanklager Kia Reumert.

- Statsadvokat Jesper
Hjortenberg.

I en globaliseret verden kan mange sager hurtigt
vise sig at have forgreninger til udlandet.

Milet med kurset er at styrke dit kendskab til
international retshjelp og vores samspil med
udenlandske anklagemyndigheder inden for EU.
Vi seetter fokus pd den praktiske anvendelse af

DATO OG STED
-+ 18. maj 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn. det internationale samarbejde. Kurset giver dig
konkrete veerktojer til brug i dagligdagen.
ANSOGNINGSFRIST
. 9. marts 2015. DU FAR
o Overblik over de eksisterende muligheder in-
den for international retshjelp.
« Kendskab til tekniske og praktiske hjeelpemidler.

« Kontakter, som kan hjalpe dig videre.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

INTERNATIONAL RETSHJZLP

- NAR DEN FJERNE HJALP ER NAR

DUER

o Anklager i en advokatur, der benytter sig af in-
ternational retshjeelp. Du far udbytte af kurset,
uanset om du har fa eller mange érs erfaring
som anklager.

DU BLIVER

« Rustet til at handtere den praktiske side af sa-
gerne.

« Bedre til at finde den rette udenlandske myn-
dighed.

« Fortrolig med de forskellige retshjeelpsinstru-
menter.

INDHOLD

» Gennemgang af mulighederne for at anmode
om international retshjeelp i danske straffesa-
ger. Hvad gor du i konkrete situationer?

« Samspillet med udenlandske anklagemyndig-
heder.

« Udlevering - til og fra Danmark

o Funktionen af den danske desk i Eurojust.

« Hvilken hjeelp kan du fd gennem Det Europeei-
ske Retlige Netveerk?

DIN INDSATS
« Kurset varer en dag.
« Der kan vere forberedelse til kurset.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

TELEOPLYSNINGER I RETTEN

- SA DE FORSTAS AF ALLE

Teleoplysninger er torre, komplekse og til tider
sveere at forstd — og samtidig et helt afgorende
bevismiddel i rigtig mange sager. Du far en dy-
bere forstdelse af teknikken bag og samtidig
nogle konkrete redskaber til at fa praesenteret
teleoplysninger klart og tydeligt i retten.

DU FAR

e Viden om teknikken bag tilvejebringelse af
teleoplysninger.

« Forstaelse af de mange informationer, teleop-
lysninger gemmer pa.

o Indblik i konkrete redskaber og preesentati-
onsmader i forbindelse med teleoplysninger i
retten.

DUER

o Anklager. Du far udbytte af kurset, hvad enten
du har f4 eller mange ars erfaring som anklager.
Vi tilstreeber deltagere med forskellig ancien-
nitet og erfaring. Du kan ogsa vere politiankla-
ger eller politiuddannet efterforsker.

DU BLIVER

« Bedre til at vurdere og handtere teleoplysnin-
ger som bevismidler.

o Rustet til at imedega indsigelser og opklare
tvivlsspergsmal vedrerende teleoplysninger i
retten.

o I stand til at preesentere teleoplysninger pa en
overskuelig made i retten.

INDHOLD

« Teknikken bag de indhentede teleoplysninger.

« Vurdering af teleoplysningers konkrete bevis-
veerdi.

o Praesentation af omfattende eller vanskelige
teleoplysninger.

o Taktisk handtering af teleoplysninger i forhold
til forsvarerne og retten.

DIN INDSATS
o Kurset varer en dag.
« Der kan vere forberedelse til kurset.

VIDEREUDDANNELSE
ORGANISERET KRIMINALITET

VIER
- Specialkonsulent Finn Wiirtz.
- Senioranklager Tine Ginnerup.

DATO OG STED
+ 10. juni 2015
hos Rigsadvokaten, Kgbenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
+ 1. april 2015.




VIDEREUDDANNELSE
ORGANISERET KRIMINALITET

VIER
- Senioranklager Kia Reumert.
- Specialkonsulent Finn Wiirtz.

- Stabschef Charlotte Alsing Juul.

- Politiassessor Henrik Pass.

DATO OG STED
- 7.-8. september 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Har du brug for overnatning?

Se den bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
+ 26. juni 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

INDGREB | MEDDELELSES-
HEMMELIGHEDEN

— FORDI RETSSIKKERHEDEN OGSA LYTTER MED

Milet er at styrke anklagerens kendskab til reg-
lerne om dataovervagning, telefonaflytning og
andre indgreb i meddelelseshemmeligheden
samt styrke behandlingen af sager om forsvare-
rens og sigtedes adgang til aktindsigt. Kurset vil
specielt fokusere pa de tekniske indgreb og den
praktiske handtering af sagerne i samspil med
bestemmelserne i retsplejeloven.

DUFAR

« En indfering i indgrebene i retsplejelovens ka-
pitel 71.

o Kendskab til de tekniske muligheder og sam-
spillet med reglerne.

« En gennemgang af reglerne om forsvarerens og
sigtedes adgang til aktindsigt.

» Metode til den praktiske handtering af sagerne.

DUER
o Anklager. Du far udbytte af kurset, hvad enten
du har fa eller mange ars erfaring som anklager.

DU BLIVER

« I stand til bedre at forsté retsplejelovens regler
og samspillet med de tekniske indgreb.

« Bedre til at vurdere, hvilken type indgreb der er
tale om.

« Rustet til at handtere den praktiske fremgangs-
made i sagerne.

INDHOLD

« Indgreb i meddelelseshemmeligheden. Telefon-
aflytning. Anden aflytning/rumaflytning. Udvi-
det teleoplysning.

o Krav til indgreb. Betingelser, kompetence, kon-
kretisering.

« Observation og dataaflesning.

« Forsvarerens og sigtedes adgang til aktindsigt
(8§ 729 a-c). Hvad er tilvejebragt til brug for en
straffesag? Hvad kan man undtage fra forsvare-
rens aktindsigt?

« Praktiske og tekniske forhold og procedurer.

« Provelsesadgangen i relation til, hvorvidt mate-
rialet er tilvejebragt til brug for en konkret sag
(§ 746, stk. 2).

DIN INDSATS
« Kurset varer to dage.
« Der kan vere forberedelse til kurset.



VIDEREUDDANNELSE
ORGANISERET KRIMINALITET




VIDEREUDDANNELSE
SARLOV

N/ T

DET STORE SZERLOVSKURSUS

— FA INDSIGT | SARLOVGIVNINGENS SARLIGE VERDEN

Kurset giver dig en indsigt i de udfordringer og
problemstillinger, som er felles for seerlovgivnin-
gens vidtforgrenede omréade. Vi ser pd samspillet
mellem seermyndigheder, politi og anklagemyn-
dighed, administrativ og strafferetlig handhee-
velse, processuelle problemstillinger og EU-ret. Vi
dykker ned i og arbejder indgaende med miljo- og
naturbeskyttelse, arbejdsmilje og dyrevaern.

DU FAR

« En viden om felles strafferetlige problemer in-
den for omrédet.

« En indfering i forvaltningsretlige krav, som er
vigtige for sagsbehandlingen.

« Indblik i samarbejdet med seermyndigheder og
i efterforskningen af seerlovssager.

« En indfering i administrativ og strafferetlig

handhevelse, herunder myndighedspassivitet,
strafferetlig foraldelse og retsfolger.

« Gennemgang af de serlige problemstillinger
inden for miljo- og naturbeskyttelse, arbejds-
miljo og dyreveern, herunder ansvarssubjekter
og virksomhedsansvar.

« Kendskab til, hvordan du handterer seerlovs-
omradet i retten.

DUER

o Anklagerfuldmaegtig, anklager, senioranklager
eller specialanklager, der har arbejdet kortere
eller leengere tid med seerlov.

DU BLIVER

o I stand til at forstd og behandle serlovssager
generelt.

« Bedre til at forstd og behandle milje-, arbejds-
miljo- og dyreveernsstraffesager.

« Bevidst om samspillet mellem den administra-
tive og den strafferetlige handhaevelse.

o I stand til at vurdere, hvem der kan geres an-
svarlig for en overtredelse.

« Udstyret med et overblik over retsfolger.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN VIDEREUDDANNELSE
SARLOV

INDHOLD VIER
» Samarbejdet med seermyndigheder. - Specialanklager Anette Narby.
» Efterforskning af seerlovssager. - Senioranklager Anders
« Forvaltningsretlige problemstillinger. Raagaard.
o Administrativ handhzavelse. - Advokaturchef Christian
« Strafferetlig handheevelse. Hejgaard.
« Ansvarssubjekter. - Advokaturchef Morten Holm.
o Virksomhedsansvar.
« Retsfolger. Bode, konfiskation, rettighedsfra- DATO OG STED

kendelse, tvangsbeder. - 20.-22. Maj 2015
» De srlige processuelle problemstillinger. F. . hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
o EU-ret. or 4‘3, Som |,

S&vlig ing v o en ANSOGNINGSFRIST

DIN INDSATS Yrevar eSSoe £ - 11. marts 2015.
« Kurset varer tre dage. udbyy Mradet
o Du skal inden kurset udarbejde udkast til an- [ ydes l‘hvge+_

klageskrift i tre sager. Sagerne bliver sendt til VVQVQVHSS =

dig pé forhand. Du skal ogsé leese det materia- be"\ouw{ ling" gevs

le, som du fir tilsendt inden kursusstart. RigSP olitier kﬂ-@
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PERSONLIG UDVIKLING
OG AFKLARING




VIER

- Kurset udbydes af Justitsmini-
steriet og er tilrettelagt af det
private konsulentfirma Cairos-
Consult.

- Chefkonsulent Bodil Marck,
CairosConsult.

- Chefkonsulent Anne Quistgaard,
CairosConsult.

DATO OG STED
- Kurset afholdes i 2015.

Folg med pa AnklagerNet og se,
hvor og hvornar kurset bliver
gennemfort.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

TYPISKMIG - TYPISK DIG

- STYRK DIG SELV OG DIT SAMARBEJDE

Jungs typologi gar ind lige der, hvor vi siger: "Det
er typisk mig’, "Det er typisk dig” Nogle gange
siger vi det anerkendende - andre gange med ir-
ritation eller det, der er vaerre. Som medarbejder
i anklagemyndigheden skal du ikke kun udvikle
dig fagligt, men ogsa lade dig inspirere og kvalifi-
cere i forhold til personlige kompetencer.

DU FAR

* Viden om, hvad der er vigtigt for dig i situatio-
ner, hvor du lykkes.

* Indblik i, hvad der giver dig energi og motiva-
tion, samt hvilken kommunikation der virker
for dig i en arbejdskontekst.

* Bedre kendskab til, hvad der kan veekke din ir-
ritation og frustration i arbejdssituationer.

* Forstaelse for, hvad der er vigtigt for andre i
situationer, hvor de lykkes.

* Indblik i, hvad der giver andre energi og mo-
tivation, samt hvilken kommunikation der vir-
ker for dem i en arbejdskontekst.

* Bedre kendskab til, hvad der kan veekke andres
irritation og frustration i arbejdssituationer.

DUER

* Medarbejder i anklagemyndigheden. Der del-
tager medarbejdere fra hele Justitsministeriets
omrade.

DU BLIVER

* Personlighedstestet ved hjelp af personlig-
hedsindikatoren JTI (Jungiansk Type Index).

* Styrket i din evne til kommunikation og sam-
arbejde.

* Bevidst om, hvordan du skaber synergi af for-
skellighed i samarbejdsrelationer.

INDHOLD

* Der veksles mellem teori i plenum og praktiske
ovelser i grupper.

* Teorien bliver understottet ved at vise, hvordan
den kommer til udtryk i praksis.

* Gennem gvelser far du indsigt i egne og andres
preeferencer og bliver klogere p4, hvad der gi-
ver energi og motiverer flere forskellige typer.

* Oplevelse af letheden i egne preeferencer og
tungheden i at “spille pa udebane”.

* Treening i, hvordan du bliver praeferenceflek-
sibel for at styrke evnen til at kommunikere og
agere pa mader, der virker overbevisende og
motiverende pa andre typer end din egen.

DIN INDSATS
* Kurset varer tre dage med overnatning.



PERSONLIG UDVIKLING

OG AFKLARING
PERSONLIG UDVIKLING




VIER
- Erfarne erhvervspsykologer.

DATO OG STED

- Hold 1:
24. marts 2015 (modul 1)
27. april 2015 (modul 2), begge
moduler hos Rigsadvokaten,
Kebenhavn

- Har du brug for overnatning? Se
den bagerste flap.

- Hold 2:
24. september 2015 (modul 1)
28. oktober 2015 (modul 2),
begge moduler afholdes pa
Hotel Park, Middelfart.

- Husk at fortalle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
- Hold 1: 13. januar 2015.
- Hold 2: 20. august 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

ARBEJDSGLZEDE 0G
BALANCE Il HVERDAGEN

- SKAB TRIVSEL | TRAVLHED

Leder du efter verktgjer til at kunne holde man-
ge bolde i luften i hverdagen og samtidig holde
hovedet koldt og hjertet varmt, er dette kursus
maske noget for dig. Her far du redskaber til at
bevare overblikket, fokusere og effektivisere dine
handlinger - samtidig med at du veerner om dit
mentale og fysiske overskud.

DUFAR

« Forskningsbaseret viden om, hvordan du kan
skabe bedre balance - bade fysisk og mentalt.

« Veerktojer til at styre din opmeerksomhed, hol-
de fokus og bekymre dig mindre.

o Treening i at treeffe bevidste valg og vise hand-
lekraft.

» Konkrete rad til effektfulde mader at skabe
mere trivsel i travlhed pa og forebygge stress.

DUER

o Medarbejder i anklagemyndigheden. For alle,
der ensker inspiration og trening med fokus
pé bedre balance og mere trivsel i hverdagens
travle og komplekse arbejdsliv.

DU BLIVER

« Bedre til at holde fokus og koncentrere dig om
en ting ad gangen.

o Mere opmarksom pa, hvordan du kan styrke
dine personlige styrker og kvaliteter i lobet af
hverdagen og @ge din motivation og arbejds-
gleede.

« Bedre i stand til at bevare overblikket, skelne
mellem vigtigt og ikke-vigtigt og prioritere
dine arbejdsopgaver.

« Bedre til at navigere og prioritere i krydspres.

INDHOLD

« Gennemgang af det biologiske og psykologiske
grundlag for balance og trivsel.

o Introduktion til mindfulness - tilgang og tree-
ning.

« Identificering af dine styrker, motivation og ar-
bejdsglede.

« Kortleegning af dine veerdier.

« Planleegning og prioritering .

DIN INDSATS

« Kurset bestér af to moduler af en dags varighed
med ca. en maned imellem.

o Der vil veere forberedelse og treening for, under
og efter kurset.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

PERSONLIG EFFEKTIVITET

- FAEN PLAN OG MERE TID

I en hektisk hverdag vil vi selvfolgelig gerne na
alle opgaver hurtigst muligt. Vi har af og til s&
travlt, at vi ikke far prioriteret rigtigt. Netop
prioriteringen kan vere sveer, nar der er mange
bolde i luften, mailboksen og medekalenderen
flyder over, og telefonen ringer. Pa kurset far du
inspiration til at handtere de vigtigste tidsrovere
samt en rakke verktojer, der kan hjelpe dig til
en hverdag med mere overblik, flere resultater og
mere overskud.

DU FAR
o Leert at skabe overblik over dine opgaver.

o Veerktojer til at strukturere og mélrette din ar-
bejdsindsats.

DUER

» Medarbejder i anklagemyndigheden. Kurset er
for alle, der ensker at blive bedre til at priori-
tere og strukturere deres tid og opgaver.

DU BLIVER

o I stand til at handtere de vigtigste tidsrovere,
herunder bl.a. overspringshandlinger, forstyr-
relser og unedige meder.

« Bedre til at prioritere — og omprioritere nemt
og fleksibelt.

INDHOLD

« Gennemgang af de verste tidsrovere.

« Planlegning ved hjeelp af Mind Map.

« Prioritering af opgaver ved hjelp af PrioPladen.

DIN INDSATS
« Kurset varer en dag.

VIER
- Konsulent og forfatter
Kirsten Andersen.

DATO OG STED
- 26. februar 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST
+ 11. december 2014.




VIER

- Rigsadvokaten varetager uddan-
nelsen i samarbejde med Louise
Kampmark og Morten Ejlskov, der
begge er erhvervspsykologer.

DATO OG STED
- 19. august 2015:
Introduktionsdag

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Modul 1: 16.-18. september 2015
Hotel Scandic, Kebenhavn.

- Praktik: ugerne 40-46.

- Coaching 1: 18.-19. november
2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

« Modul 2: 1.-2. december 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Coaching 2: 7. og 10. december
2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

- Husk at fortzelle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
+10. juni 2015.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

KARRIEREAFKLARING

~ SKUB PA DIN EGEN FREMTID

Afklaringsforlebet hjeelper dig til at blive skarpe-
re pa dine karrieregnsker og dit fremtidspoten-
tiale. Vi gar i dybden med dine muligheder for
ledelsesmeessige og anklagerfaglige karriereveje
i anklagemyndigheden, ligesom du kan snuse til
eksterne muligheder. Ud over karriereafklaring
er faglig ledelse ogsd et gennemgdende tema i
forlgbet. Du far lavet en personlighedstest, der
sammen med et kompetenceportret danner
rammen for et personligt coachingforleb med
erhvervspsykologer. Undervejs fir du gennem
en uges praktik mulighed for at afprove et kar-
riereonske.

DUFAR

* Indblik i egne styrker og seerlige kompetencer.

* Kendskab til sdvel ledelsesmeessige som ankla-
gerfaglige karriereveje i anklagemyndigheden.

* Udviklet din organisatoriske forstaelse og dine
samarbejdskompetencer.

* Indsigt i dine omgivelsers vurdering af din pro-
fessionelle adfeerd.

* Ny viden om dine evner til at mgde nye orga-
nisationskulturer.

* Treening i at analysere og handtere dilemmaer
i personaleledelse.

DUER

* Afklaringsforlgbet er for alle anklagere og se-
nioranklagere med fem-seks ars anklagererfa-
ring samt andre medarbejdere i anklagemyndig-
heden med tilsvarende erfaring.

DU BLIVER

* Bedre til at stille skarpt pa din karrierevej.

* I stand til at udeve kompetent anklagerfaglig
ledelse - ogsd uden formelt ledelsesansvar.

* Opmerksom p4, hvordan du bliver oplevet af
andre.

* Klogere pa dig selv.

INDHOLD

* Dit personlige kompetenceportrzt.

* Situationsbestemt ledelse.

* Kulturanalyse.

* Personlig coaching og praktik.

* Din karriereprofil. Personlighedstest.
* Udviklende dialoger.

* Dilemmaer i personaleledelse.

DIN INDSATS

* Forlgbet straekker sig over fire maneder.

* Tre kursusmoduler pa i alt seks dage.

* En uges praktik og to gange personlig coa-
ching.

* Der vil veere forberedelse for, under og efter
kursusmodulerne.
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LEDELSE OG OVERBLIK
LEDELSE

UDVIKLING AF DIN LEDELSE

- FORDI DU VIL GA FORREST

2014 har i hej grad stéet i reformens og ledel-
sesgrundlagets tegn. Kredsene har fundet frem
til deres organisering, og arbejdet med at imple-
mentere koncernens nye felles ledelsesgrundlag
er i fuld gang. Centralt i arbejdet star du som le-
der i anklagemyndigheden.

Et storre ledelsesspeend, udfylde eget ledelses-
rum og bidrage til anklagemyndighedens stra-
tegidannelse er nogle af de udfordringer, som
ledere i anklagemyndigheden har medt i 2014.
Og arbejdet fortseetter i 2015.

Lederevalueringen i november/december 2014
vil give de forste pejlinger pd, hvordan koncer-
nens felles ledelsesgrundlag er blevet modtaget.
Hvordan er det gaet med at indfri de nye og an-
derledes krav, som du som leder er blevet modt
med i 2014? Er dine behov for ledelsesudvikling
blevet deekket af lederseminarerne, eller skal der
mere til?

Det er utvivlsomt sadan, at din ledelse bedst ud-
vikles der, hvor den udeves. Det vil sige i hver-
dagen i samspillet med dine medarbejdere, dine
lederkolleger og din chef. Men du kan ogsa have
behov for ny inspiration, viden og traening i an-
dre rammer end de vante. Din ledelsesudvikling
over tid vil derfor ske i en vekselvirkning mel-
lem lederkurser, ledelsesudvikling i dit daglige
job og deltagelse i processer i din kreds eller dit
embede, der har ledelse i fokus.

Rigsadvokaten arbejder hele tiden med at ud-
vikle udbuddet af ledelsesudvikling over et
bredt spektrum. Tiltagene spaender vidt - fra
de organisatoriske koncernfelles projekter over
tiltag for de forskelle ledelsesgrupper til den in-
dividuelle udvikling af den enkelte leder. Vores
ambition er hele tiden at levere den bedst mulige
understottelse af din udvikling som leder til gavn
for hele anklagemyndigheden.



Vi tror pa, at lederuddannelse i form af kurser
virker, nar der tages udgangspunkt i din hver-
dag, og det leerte kan omszettes til praksis med
det samme. Lederuddannelse skal med andre
ord mede dig lige der, hvor dine udfordringer er
mest aktuelle. Uanset om du som ny leder skal
leere at veerdseette at na resultater gennem dine
medarbejdere frem for din egen indsats, eller du
som erfaren leder skal balancere produktions-
krav over for opgaven med at motivere hgjt kva-
lificerede vidensmedarbejdere.

Ligesom tidligere vil anklagemyndigheden og
politiet arbejde med feelles ledelsesudvikling pa
flere fronter. Det gor vi, fordi vores ledere skal
navigere i en tveerfaglig virkelighed i det daglige,
hvor det er vigtigt, at alle pd tveers af koncernen
har samme sprog om ledelse og en gensidig for-
stéelse af hinandens roller og rammer.

Her i kursuskataloget kan du bl.a. finde vores
eget kursus om faglig ledelse og driftsstyring
samt andre kurser, der rammer ind i specifikke
behov for lederuddannelse. Men du kan ogsa
have behov for lederuddannelse pa omrader, der
ikke indgér i de interne forleb.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

I 2015 er der igen afsat en
pulje til ekstern lederuddan-
nelse. Det har vi gjort, fordi
vi mener, at det giver dig
mulighed for at fa inspira-
tion, nyt udsyn og et person-
ligt netveerk til gavn for dig
selv og anklagemyndigheden.
Du kan pa de neeste sider laese
mere om mulighederne for at
ansege om ekstern lederud-
dannelse og se et udsnit af de
eksterne uddannelsesinstitu-
tioner, hvor dine kolleger har
veeret pa kursus.

Hvis du gerne vil vide mere
eller har brug for sparring om-
kring din ledelsesudvikling,
er du altid velkommen til at
kontakte Rigsadvokatens HR-
center.

LEDELSE OG OVERBLIK
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LEDELSE OG OVERBLIK
LEDELSE

VIER
- Konsulentfirmaet Implement.

DATO OG STED

- Kurset afholdes lebende gen-
nem hele 2015. Du kan kontakte
Rigsadvokaten for at fa yderli-
gere oplysninger om tid og sted.

ANSOGNINGSFRIST
- Du kan lgbende ansgge om
kurset.

PROFESSIONEL

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

PROJEKTLEDER

— FA STYR PA PROJEKTOPGAVEN

Malet er at gore dig i stand til at lede et projekt.
Med udgangspunkt i dit eget projekt arbejder vi
med alle faser i gennemferelsen af et projekt fra
start til slut. Du far en helhedsforstaelse af pro-
jektarbejdsformen og treening i de grundlaeg-
gende metoder og veerktejer, der skal til, for at
dit projekt lykkes.

DU FAR

« Indblik i moderne og anerkendt praksis inden
for projektledelse.

« Viden om og treening i at bruge de mest cen-
trale projektledelsesvaerkstojer.

« En nuanceret forstdelse af, hvordan du kan
tilpasse og bruge veerktojerne i forhold til dit
projekt.

« Et kursus, der er alment kvalificerende i alle or-
ganisationer.

DUER

o Jurist, administrativ medarbejder eller politi-
uddannet i anklagemyndigheden, der star over
for at skulle lede et storre konkret projekt.

DU BLIVER

« I stand til at lede og gennemfore et projekt.

« I besiddelse af redskaber til at forberede, analy-
sere, styre og implementere projekter.

INDHOLD

« Projektarbejdsformen og projekters saerkende.

« Grundlaget for succesfulde projekter.

« Interessentanalyse og -héndtering.

« Risikoanalyse og handtering.

« Projektorganisering og projektlederrollen.

« Malformulering og malhierarki.

« Milepzlsplanlagning og estimering.

« Effektive arbejdsformer.

« Projektbeskrivelsen som kontrakten med opga-
vestiller.

DIN INDSATS

o Det er en betingelse for at deltage, at du har
ansvaret for at lede et storre projekt pa din ar-
bejdsplads. Derfor skal du sende en kort be-
skrivelse af projektet sammen med din anseg-
ning, der skal veere tiltradt af din chef.

« Kurset varer tre dage uden overnatning.

o Du skal forberede dig for kurset og ogsa pareg-
ne at skulle lose opgaver i begranset omfang
efter kurset.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

FAGLIG LEDELSE OG
DRIFTSSTYRING

- ER DU LEDER UDEN FORMELT LEDELSESANSVAR?

Du star for driftsstyringen af en ekspresreol. Du
har ansvaret for faglig ledelse af et serligt omra-
de. Du har andre opgaver, hvor du skal uddelege-
re, styre eller sta for retning og fremdrift. Men du
har ikke det formelle ledelsesansvar og mangler
nogle verktgjer eller redskaber for at kunne lose
dine opgaver optimalt. Sa er dette kursus maske
det rette for dig. Vi stiller skarpt pa dig og din
funktion - hvad enten du er driftsleder, faglig le-
der eller noget helt tredje. Mellem de to moduler
far du mulighed for at arbejde med veerktojerne
derhjemme, sa bade du og dit embede far mest
muligt ud af kurset.

DU FAR

o Treening i at motivere, give konstruktiv feed-
back og hiandtere konflikter i det daglige.

« Forstaelse af din rolle, dens muligheder og fald-
gruber.

o Konkrete veerktojer til at systematisere, styre
og "drifte” en "produktion”, f.eks. en reol eller
et sagsomrade.

« Inspiration til, hvordan du udfylder din rolle,
fra en kollega, der selv har provet at fungere
som leder uden det formelle ansvar.

« Indblik i de psykologiske mekanismer, der har
indflydelse pa samarbejde og relationer pa en
arbejdsplads.

DUER

o Anklager, senioranklager, sektionsleder eller
administrativ medarbejder med ansvaret for
driftsstyring eller faglig ledelse pa et omrade.

DU BLIVER

oI stand til at tilrettelaegge, drive og lebende
forbedre driften — ogsé efter at begejstringens
forste gleede har lagt sig ...

o Bedre til at motivere, vejlede og uddelegere til
kolleger.

o Mere tryg i din rolle som leder uden formelt
ledelsesansvar.

INDHOLD

o Ledelsesfaglige og erhvervspsykologiske aspek-
ter af rollen som leder uden formelt ledelses-
ansvar.

o Konkrete ledelsesvaerktgjer, herunder feed-
back, situationsbestemt ledelse og anerken-
dende ledelse.

o Introduktion til styringsverktgjer, herunder
Lean.

« Hijemmeopgave, der er malrettet dine opgaver
i det daglige.

DIN INDSATS

o Kurset bestar af to moduler - et modul pa to
dage og en opfelgningsdag.

« Der vil veere forberedelse samt opgaver mellem
modulerne.

LEDELSE OG OVERBLIK
LEDELSE

VIER
- Erhvervspsykolog Rikke

Kragelund.

- Erhvervspsykolog Agnete

Husted Andersen.

- Leanchef Camilla Laursen,

Rigsadvokaten.

DATO OG STED
+ Modul 1: 31. august-

1. september 2015.

- Modul 2: 22. oktober 2015

hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

« Har du brug for overnatning?

Se bagerste flap.

ANSOGNINGSFRIST
+ 17. juni 2015.




LEDELSE OG OVERBLIK
LEDELSE

EKSTERN

LEDERUDDANNELSE

- FORDI VI VIL LARE AF ANDRE

Ekstern lederuddannelse kan vere relevant for
dig, hvis du i dit daglige arbejde har behov for le-
delseskompetencer pa omrader, der ikke indgar
i de interne forleb. Ekstern lederuddannelse er
séledes et supplement til - og ikke en erstatning
for - de interne uddannelsesforleb for ledere i
anklagemyndigheden.

Du er velkommen til at kontakte os, hvis du har
brug for yderligere sparring eller informationer.

Vi har stor erfaring med markedet for lederud-
dannelser og indhenter lpbende tilbagemeldin-
ger fra tidligere deltagere pa diverse lederuddan-
nelser. Vi rddgiver derfor gerne om muligheder-
ne, men vi blander os ikke i dit konkrete valg,
hvis kvaliteten og niveauet skennes passende.

Her pa siden kan du se et udsnit af de uddannel-
sesinstitutioner, som nogle af dine lederkolleger
har veret optaget pa.

DU KAN SOGE EKSTERN

LEDERUDDANNELSE, HVIS:

o du er leder eller medarbejder med ledelsesop-
gaver (feks. driftsledelse eller visitationsan-
svarlig), og

o du har et konkret og praktisk behov for leder-
uddannelse nu, som ikke daekkes af de interne
forlgb.

HVORDAN KOMMER DU MED?

« Du skal sende en kort ansegning til uddannel-
sessektionen med oplysninger om, hvorfor eks-
tern lederuddannelse er relevant for dig, hvad
uddannelsen koster, og hvornar du planleegger
at deltage. Ansogningen skal vere aftalt med
din neermeste leder.

Ansegningsfrister:

- Kurser i foraret 2015: 1. november 2014

- Kurser i efteraret 2015: 1. maj 2015

- Kurser i fordret 2016: 1. november 2015




Center for Ledelse

www.cfl.dk

F.eks.:

- Fra faglig specialist til
personaleleder.

- Ledelse af forandring og
udvikling.

- Din personlige lederstil.

- Executive Strategy Update.

CairosConsult A/S
www.cairosconsult.dk

F.eks.: .
. personal Leadership. .
. Videnskab og lidenskab i

ledelse.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

Copenhagen Business School
www.cbs.dk

Moduler pa den fleksible master
(MPG), f.eks.:

- Ledelse af reform og forandring.
- Strategisk ledelse i et governan-

ceperspektiv.

- Styring og motivation i den

offentlige sektor,

Syddansk universitet
www.sdu.dk
Moduler pa den fle
(FMOL), f.eks.:
. Organisations- 0
psykologi.
- Nye organisat
offentlige sektor.
. Forandringsledelse og
reorganiser'mger.

DJOF
www.djoef.dk

F.eks.:
. Lyst til ledelse.
. Bliv bedre til at eksekvere.

. personlig ledelse og
kommunikation.

ksible master

g ledelses-

ionsformer i den

* HR-
R konsulentuddannelse

LEDELSE OG OVERBLIK
LEDELSE

Pri i
Obang Businegg Schoo

E .
ffektiy kommunikation


www.cbs.dk
www.cfl.dk
www.sdu.dk
www.probana.dk

LEDELSE OG OVERBLIK
OVERBLIK

VIER
- Medarbejdere fra Rigsadvokaten
og eksterne konsulenter.

DATO OG STED
. 27.-29. oktober 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.
- Husk at forteelle os, hvis du ikke
har brug for overnatning.

ANSOGNINGSFRIST
- 25. august 2015.

MENTORUDDANNELSEN

- GIV DIN ERFARING VIDERE

Anklagemyndigheden gnsker at vare en af de
allermest attraktive juridiske arbejdspladser i
Danmark og give vores nyansatte fuldmeegtige
den bedste uddannelse. Derfor har vi brug for
dig som mentor - til at hjelpe nye anklagere i
gang med karrieren gennem stotte og vejledning
i dagligdagen. Som mentor bliver du den cen-
trale kollega, som den nyansatte kan sparre med
under hele sin grunduddannelse. Du hjalper
med at sikre fokus, motivation og udvikling. Du
bliver pa dette kursus treenet i at give konstruktiv
kritik ud fra en veerktojskasse, som du ogsa kan
bruge i dit eget arbejdsliv.

DU FAR

« Indgdende kendskab til, hvordan voksne lerer.

« Viden om grunduddannelsens forleb og prak-
tiske elementer.

o Brugbare veerktojer til at gennemfore svere
samtaler, spotte seerlige situationer, lose kon-
flikter og give konstruktiv feedback.

o Veerktgjer til at facilitere andres udvikling.

« En central rolle i at forme anklagemyndighe-
dens nye anklagere.

DUER

« Som minimum udnevnt anklager med et ars
anciennitet i stillingen ved kursets start og med
et godt netvaerk og viden om vores organisation.

DU BLIVER

« Rustet til at gennemfore lobende mentorsamta-
ler med en nyansat anklager.

« Bedre til at indgd konstruktivt i personlige re-
lationer.

« I stand til at udvikle andre ud fra faglige, sociale
og personlige dimensioner.

INDHOLD

o Grunduddannelsen for anklagere. Formal, bag-
grund, program, arbejdsform og forventninger.

« Whole Brain-profiltest.

 Mentorrollen. Begreber og profil.

o Leering for voksne. Praksisleering, motivation,
tillid og relationer.

« Mentorveerktojskassen. Samtale- og spergeteknik.

« Situationsbestemt ledelse.

« Konfliktlesning. Spotning af seerlige situationer
og ledelsesbehov.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN LEDELSE OG OVERBLIK
OVERBLIK

DIN INDSATS —

« Uddannelsen som mentor forudseetter, at du af
dit tjenestested er udpeget til at veere mentor for

en eller flere nyansatte anklagere. Selve kurset
varer tre dage med overnatning, men ellers vil
en stor del af din egen treening forega i din prak-
sis som mentor. Der vil lobende vaere mulighed o
for erfaringsudveksling med andre mentorer.
‘ il

Jeg ko wavikle | X
wmig selv - vea
at udvikle
oMmdve,




LEDELSE OG OVERBLIK
OVERBLIK

INTERNATIONAL
FAGLIG UDDANNELSE

- HAR DU BRUG FOR FAGLIG UDDANNELSE | UDLANDET?

Hold godt gje med AnklagerNet, hvor vilgbende
annoncerer internationale kurser og seminarer.
P4 siden her kan du se nogle af de internationale
institutioner, der udbyder kurser og seminarer,
der kan vere relevante for anklagemyndighe-
dens medarbejdere.

Academy of European Law
(ERA) Www.era.ing
Seminarer 0g konf

€rencer fo)
strafferetlige emner m

an Judicial Training

rope
e n.eu

Network (EJTN) www.ejt
Arlig procedurekonkurrence

for anklagerfuldmaegtige.

European Academy for
Taxes, Economics & Law
WWw.euroacad.ey
Konferencer, Seminarer og
workshops inden for skat-

teret, energj- 0g miljeret og
IT-ret.

European Criminal Law
Academic Network (ECLAN)
Www.eclan.ey

Sommerskole j Bruxelles *The

European Area of Criminal
Justice”,

DET PRAKTISKE

« Du kan sege direkte hos kursusudbyderen efter
aftale med din chef.

« Som udgangspunkt er det dit tjenestested, der
skal betale for dig.

« Rigsadvokaten afsaetter i 2015 igen en pulje til
ekstern faglig uddannelse, som du ogsd kan
soge.

« Du er ogsa velkommen til at kontakte os, hvis
du har spergsmal eller brug for hjelp.

EUROPZISK JURAFIGHT

12015 far du igen muligheden for at komme med
pé landsholdet, der repreesenterer den danske
anklagemyndighed ved en international kon-
kurrence arrangeret af The European Judicial
Training Network (EJTN). Du meder unge kol-
leger fra hele Europa - anklagere og dommere -

International Association of
Prosecutors (IAP)
www.iap-association.org
Internationale konferencer
om anklagerfaglige emner.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

hvor I skal dyste mod hinanden pa baggrund af
en skriftlig opgave, som holdet skal forklare og
forsvare foran et skarpt panel.

Vores landshold bestar af tre anklagerfuldmeaeg-
tige og en vejleder. I fir mulighed for at danne
netveerk med andre unge anklagere i Europa -
samt suge ny viden til jer, som vi kan bruge i hele
organisationen. Der vil vere en del forberedelse
forud for selve konkurrencen, hvor du far lej-
lighed til at beskeeftige dig med anklagerfaglige
emner, der reekker videre end dit daglige ankla-
gerarbejde.

I 2014 repreesenterede anklagerfuldmeegtigene
Emma Prehn Nissen, Janni Britt Hansen og Lis-
beth Weiss Petersen den danske anklagemyndig-
hed ved semifinalen i Firenze. Advokaturchef
Jakob Beyer fungerede som vejleder for holdet
bade for og under konkurrencen.

Du kan leese mere om konkurrencen pé Euro-
pean Judicial Training Networks (EJTN) hjem-
meside www.ejtn.eu.

Hvis du vil med pa landsholdet, eller du gerne
vil veere vejleder, skal du holde gje med Ankla-
gerNet, hvor dato og tilmeldingsfrist bliver an-
nonceret.

LEDELSE OG OVERBLIK
OVERBLIK










VIER

- Rigsadvokatens Uddannelses-
enhed i samarbejde med konsu-
lentfirmaet Spark.

DATO OG STED
- 28. januar 2015
hos Rigsadvokaten, Kebenhavn.

ANSOGNINGSFRIST

- Undervisere vil blive inviteret
personligt.

- Gar du med undervisnings-
dremme, er du velkommen til
at kontakte os.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

RIGSADVOKATENS
UNDERVISERSEMINAR

— FA INSPIRATION TIL AT INSPIRERE ANDRE

Det skyldes udelukkende en dedikeret indsats
fra mange medarbejdere i anklagemyndigheden,
at Rigsadvokaten kan udbyde uddannelse af hgj
kvalitet. Dygtige medarbejdere deler ud af deres
viden og erfaring pa alt fra grunduddannelsen
og kurser om overbevisende fremtoning i retten
til undervisning i selskabsret, juridisk informati-
onssggning og dna-beviser.

Rigsadvokatens uddannelsesforlob skal fortsat
veere praeget af et hojt fagligt niveau, men det
er ogsa vigtigt, at underviserne er i stand til at
benytte moderne paedagogiske principper og

undervisningsmetoder, der giver det storste ud-
bytte for deltagerne. Derfor atholder Rigsadvo-
katen igen i 2015 et seminar for alle undervisere
pé Rigsadvokatens kurser. Du kan ogsa deltage,
hvis du pusler med tanken om at blive underviser.
Pa seminaret forteller fagfolk dig om, hvad der
sker, nar vi leerer, og hvordan vi lerer bedst.
Du fir ogsa inspiration til alternative undervis-
ningsformer og traening i, hvordan du forbedrer
din undervisning.

Kurset er ogsa en mulighed for at mede andre
undervisere fra hele landet til hyggeligt samveer.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

TEMADAGE OG
FOREDRAG

Har du og dine kolleger brug for inspiration til
en temadag? Eller er der noget, I har brug for at
leere sammen som gruppe? Sa hjelper vi meget
gerne. Her er blot nogle af de mange muligheder.
Jeres egen idé er ogsa meget velkommen:

« Kommunikation og konflikthdndtering.
« Konfliktrad (foredrag).

o Teambuilding.

» Mediehandtering.

o Trivsel og arbejdsglede.

« Typepsykologi.

« Juridisk informationssegning.

« Skriftligt dansk.

« Personlig effektivitet.

o International retshjelp.

Vi vil gerne hjelpe med at skreeddersy indhol-
det til jer og formidle kontakten til de helt rigtige
undervisere eller oplaegsholdere.




ANSOGNINGSFRIST

- 1. april 2015 for deltagelse i ef-
teraret 2015.

- 1. september 2015 for deltagelse
i foraret 2016.

@nsker du flere informationer,
kan du kontakte Michael Winther
pa telefon 72 68 90 87 eller
mw@ankl.dk.

ADVOKATBESTALLING

- LAR AF ANDRES ROLLE

Som anklager med afsluttet grunduddannelse
kan du gennemfore advokatuddannelsen og fa
advokatbestalling. Du far indblik i advokatens
etik og metode og en viden om advokaternes
arbejdsforhold, som kan give en bedre forstielse
af anklagerens samspil med advokaterne. Ud-
dannelsen giver dig et netveerk blandt jurister fra
advokatkontorer, private virksomheder mv., og
advokatbestallingen holder dine karrieremulig-
heder &bne.

FORDELING AF PLADSER

Rigsadvokaten har seedvanligvis otte pladser pr.
ansegningsrunde til fordeling blandt alle anse-
gere. Ved fordelingen af pladserne legges der
bl.a. vagt pa ansegernes motiverede ansegnin-
ger, anciennitet, de enkelte tjenestesteders prio-
ritering af deres ansegere, og om ansegerne tidli-
gere har veeret indstillet til uddannelsen uden at
veere blevet optaget. Der leegges yderligere veegt
pa en rimelig fordeling af pladserne imellem
de enkelte tjenestesteder — bade i forhold til de
aktuelle ansogere, og de pladser, der tidligere er
fordelt til tjenestestederne.

MODERET FOR LANDSRETTERNE

Ansegere til advokatuddannelsen skal veaere
opmerksomme pd, at anklagere, der onsker at
opnéd mederet for landsretten, iflge retsplejelo-
vens regler skal have modtaget deres beskikkelse
fra Justitsministeriet, for de kan afleegge prove
i procedure for landsretten. Samme regler geel-
der ikke for advokatfuldmegtige, der moder pa
vegne af en advokat med mederet for landsret.

DU FAR

o Advokatbestalling.

« Indsigt i grundleeggende advokatferdigheder.

 Netveerk med andre jurister uden for ankla-
gemyndigheden. Du deltager i advokatuddan-
nelsen sammen med advokatfuldmaegtige fra
advokatfirmaer over hele landet.

DUER
o Anklager. Det er en betingelse, at du har afslut-
tet din grunduddannelse.

DU BLIVER
« Fortrolig med advokatens etik, metode og ar-
bejde.



<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

INDHOLD

« Retssagsbehandling.
« Forhandling.

» Kommunikation.

» God advokatskik.

« Regnskabsforstaelse.
« Klientkontoregler.

DIN INDSATS

« 20 dages undervisning fordelt pa otte kurser.

« Du skal besta en skriftlig eksamen.

 Du skal bestd en prove i praktisk retssagsbe-
handling. Der vil vaere mulighed for at f god-
kendt en straffesag til denne prove.

o Du skal indsende din ansegning om deltagelse
i advokatuddannelsen til Rigsadvokaten. An-
sogningen skal vere begrundet og tiltradt af
dit tjenestested. Rigsadvokaten har reserveret
pladser pé forskellige hold pa advokatuddan-
nelsen. Det er imidlertid ikke sikkert, at du kan
blive optaget pa det hold, du ensker - derfor
skal du i ansegningen angive din forste, anden
og tredje prioritet.

« Rigsadvokaten betaler udgifterne til din advo-
katuddannelse.

Du kan leese mere om advokatuddannelsen og
holdene pa www.advokatsamfundet.dk.
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HK
www.hk.dk
(se under "Uddannelse™)

FLERE MULIGHEDER

- FORDI VI OGSA KAN LAZRE AF ANDRE Danmarks Domstole
Www.domstol, i
(se under 7op

Danmarks DOmStole”

Udvalget pd kursusmarkedet er godt og bredt.
Her er et udsnit af de kursusudbydere, anklage-
myndigheden samarbejder med.

Professionshgjskolen Metropol

www.phmetropol.dk 5
Kom i

(se under petenceUdelmg”)

”Videreuddannelse”)

panske Advokater
www.danskeadvokater.dk

»yddannelse”) s DJOF
(se under SKAT afholder
lobende k politiskolens kurser www.djoef.dk
S WA, PolNet (se under “Kurser og
s?m Pliver lagt ud (se under »Uddannelse”, arrangementer”)
pa AnklagerNet. "
”Kurser”)
JucC
www.juc.dk
(se under “Kurser”)
DET PRATISKE
« Du kan sege direkte hos kursusudbyderen efter
Advokaterneg HR aftale med din chef.
WWw.adyoj o Som udgangspunkt er det dit tjenestested, der
aternes-hy, gy skal betale for dig.

(se under »
er “Kurser~) « Rigsadvokaten afsatter i 2015 en pulje til eks-

tern faglig uddannelse, som du ogsa kan soge.
 Du er ogsa velkommen til at kontakte os, hvis
du har spergsmal eller brug for hjeelp.


www.hk.dk
www.danskeadvokater.dk
www.domstol.dk
www.phmetropol.dk
www.djoef.dk
www.juc.dk

VIER

VIDEREUDDANNELSE
Henriette Reinholdt
72689088

hre@ankl.dk

UDDANNELSE OG UDVIKLING
Pauline Popp-Madsen

72 68 90 83

ppm@ankl.dk

KURSUSADMINISTRATION
GRUNDUDDANNELSEN
Lilje Jacobsen

72 68 90 84

lja@ankl.dk

96



KURSUSADMINISTRATION
Marianne Aagaard Miiller
72 68 90 85

mam@ankl.dk

GRUNDUDDANNELSEN
VIDEREUDDANNELSE
Michael Winther

72 68 90 87

mw@ankl.dk
VIDEREUDDANNELSE

Camilla Bech-Larsen
72 68 90 86
cbl@ankl.dk

97
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learn.dk
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HVORDAN KOMMER DU MED?

HVAD SKAL DU HUSKE, INDEN DU
TILMELDER DIG?

Din kursusdeltagelse skal veere aftalt med dit tje-
nestested.

Husk at seette kursusdatoerne i din kalender med
det samme. Sa er du sikker pa at kunne deltage,
hvis du bliver optaget pa kurset.

TILMELDING TIL KURSER VIA PLAN2LEARN
Rigsadvokatens kurser bliver administreret i et
elektronisk kursusadministrationssystem, der
hedder Plan2learn. Det gor det lettere for ankla-
gemyndighedens medarbejdere at finde og til-
melde sig lige netop det kursus, de har brug for.

Du skal selv tilmelde dig kurserne via ikonet
“Plan2Learn” pa uddannelsessiden pa Ankla-
gerNet. Systemet er internetbaseret, sa du kan
“komme pa” alle steder, blot du har en interne-
tadgang.

Selv om du selv skal tilmelde dig, skal din kursus-
deltagelse altid veere aftalt med dit tjenestested.

Du far din egen side og profil i systemet forste
gang, du logger pa, sa du lebende kan folge med
i dine kursustilmeldinger og tilmelde dig nye
kurser.

Du skal selv opdatere din profil i systemet, f.eks. i
forbindelse med skift af tjenestested. Hvis du har
vanskeligheder med at opdatere din profil, kan
du altid sende os en mail, s& skal vi nok hjelpe
dig. P4 den made sikrer vi, at vi altid har de kor-
rekte oplysninger i forbindelse med din kursus-
deltagelse.

Pa AnklagerNet er der pa uddannelsessiden lagt
en vejledning til brugen af Plan2Learn.

Vi arbejder hele tiden pa at forbedre vores kur-
ser, og din mening teller. Du vil derfor dagen
efter deltagelse pa et kursus modtage en mail til
et link med et evalueringsskema, som du skal
udfylde. Ca. 2 maneder efter kurset vil vi sporge
dig, om det, du lerte pa kurset, har veret brug-
bart i dit daglige arbejde.
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Rigsadvokatens kursuscenter
Frederiksholms Kanal 16




PRAKTISKE INFORMATIONER

HVORDAN VED DU, OM DU HAR FAET PLADS

PA KURSET?

« Snarest muligt efter ansegningsfristens udleb
modtager du besked om, hvorvidt du skal pa
kursus eller ej. Beskeden modtager du pa den
mailadresse, der er registreret pa din profil i
Plan2learn.

« Hvis der ikke er plads pa kurset, far du besked
om, at du er pa venteliste. Du vil blive kontak-
tet, hvis der kommer afbud, og vi derfor allige-
vel kan tilbyde dig en plads.

« Vi kan komme i en situation, hvor vi desverre
ma aflyse et kursus. Det kan ogsé vere, at vi
bliver nedt til at atholde kurset et andet sted
eller pé et andet tidspunkt. Da vil du s& hurtigt
som muligt fa besked.

HVIS DU BLIVER FORHINDRET?

o Bliver du forhindret i at deltage, beder vi dig
hurtigst muligt give os besked. Sa har vi mulig-
hed for at give din plads til en kollega. Du kan
ikke - uden aftale med os - sende en anden i
dit sted.

« Bliver du forhindret pa dagen for kurset, f.eks.
pé grund af sygdom, bedes du straks kontakte
en af kursussekreteererne telefonisk.

OVERNATNING?

KURSER, DER AFHOLDES I

RIGSADVOKATENS KURSUSCENTER:

o Ved kurser af mere end én dags varighed til-
byder Rigsadvokaten overnatning, hvis du bor
uden for HT-zonen og S-togsnettet.

« Overnatningen foregar pd Hotel Wakeup Co-
penhagen, Borgergade 9, 1300 Kebenhavn K.

o Du skal selv via Plan2Learn registrere onsket
om overnatning i forbindelse med deltagelse i
to- eller tredageskurser, som afholdes i Rigsad-
vokatens kursuscenter.

« Hvis du ensker at overnatte dagen for kursus-
start, skal dit tjenestested betale udgiften. Du
bedes i den forbindelse selv kontakte hotellet.

KURSER, DER AFHOLDES PA HOTEL:

o Pa kurser af mere end én dags varighed, der
atholdes pa et hotel, bliver der forudbestilt
overnatning til dig. Det er selvfolgelig frivilligt
at overnatte, men pa disse kurser vil der oftest
veere aftenundervisning, og derfor kan overnat-
ning tit veere en fordel. Du bedes give os besked,
safremt du ikke onsker overnatning pa hotellet.

« Hvis du ensker at overnatte dagen for kursus-
start, skal dit tjenestested betale udgiften. Du
bedes i den forbindelse selv kontakte hotellet.



MAD OG DRIKKE?

« P4 alle kurser - uanset sted og antal dage - vil
der veere morgenmad og frokost samt kaffe, so-
davand, frugt og kage.

« P4 kurser med aftenundervisning vil der ogsé
vaere aftensmad.

« P4 kurser, der atholdes pa et hotel, vil der altid
blive serveret aftensmad.

TIME-DAG-PENGE OG TRANSPORT?

« Time-dag-penge udbetales af dit tjenestested
efter de almindelige geeldende regler.

« Udgifterne til transport til og fra kursusstedet
aftholdes af dit tjenestested.

<TIL INDHOLDSFORTEGNELSEN

HVORDAN REGISTRERER DU DIN KURSUS-

DELTAGELSE | POLPAI/HR-PORTALEN?

o Du skal altid huske at registrere din kursusdel-
tagelse i POLPAI/HR-portalen.

« I feltet "Aktivitet” noterer du folgende, atheen-
gigt af den type kursus, du har deltaget i:
Anklagerens grunduddannelse — kode 93001
Faglig videreuddannelse — kode 93002
Lederuddannelse — kode 93003

o I feltet "FrTiArt" veelger du konto 1100.



KURSUSKALENDER 2015

JANUAR

15.
KVALITET | SPROGET

19.-20.
DET RETTE V/ERKT@J
HOLD 1

20.-22.
ANKLAGERENS
ARGUMENTATION
HOLD 1, MODUL 1

27.-29.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 9, MODUL 3

28.
RIGSADVOKATENS
UNDERVISERSEMINAR

FEBRUAR

3.
DEN DIGITALE RETSSAG
HOLD 1

5.

ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 1, MODUL 1

23.-25.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 8, MODUL 6

23.
GRUNDL/GGENDE
SELSKABSRET

26.
PERSONLIG EFFEKTIVITET

ANKLAGERENS GRU
UDDANNELSE, HOLD 6,
EKSAMEN, TEORETISK

4.-5.
SKATTESTRAFFESAGER

9.-10.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 7, MODUL 8

1.
DEN DIGITALE RETSSAG
HOLD 2

12.

ANKLAGERENS GRU
UDDANNELSE, HOLD 6,
EKSAMEN, PRAKTISK

17.-18.

STRAFFESAGEN SKRIDT FOR
SKRIDT

HOLD1

18.-19.
POLITIANKLAGERENS
RETSARBEJDE

23.
KONKURS | STRAFFESAGER

24.

ARBEJDSGL/DE 0G
BALANCE | HVERDAGEN
HOLD 1, MODUL 1

24.-26.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 9, MODUL 4

APRIL

13.-14.
OVERBEVISENDE
AFHORING
HOLD 1

14.-15.
MENNESKERETTIGHEDER |
PRAKSIS

14.-16.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 1, MODUL 2

22.-23.
ORGANISERET
KRIMINALITET

27.

ARBEJDSGL/DE 0G
BALANCE | HVERDAGEN
HOLD 1, MODUL 2

28.-29.
HVAD KAN JEG SIGE?

28.-29.
UDVIDET STRAFFEPROCES

SKRIFTLIGT DANSK ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE

HOLD 7, MODUL 9

11.-13. 10.

ANKLAGERENS TELEOPLYSNINGER | RETTEN
GRUNDUDDANNELSE,

HOLD 8, MODUL 7

18. 16.-18.

INTERNATIONAL ANKLAGERENS

RETSHJ/LP GRUNDUDDANNELSE
HOLD 1, MODUL 3

19.-20.
EFTER DOMMEN

20.-22.
DET STORE
S/ARLOVSKURSUS

26.-28.
PRAKTISK
FORVALTNINGSRET

26.-28.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 9, MODUL 5




AUGUST

17.-19.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 1, MODUL 4

19.
KARRIEREAFKLARING
INTRODUKTIONSDAG

20.-21.
OVERBEVISENDE
AFHORING
HOLD 2

25.-27.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 9, MODUL 6

31. AUG. -1. SEP.
FAGLIG LEDELSE OG
DRIFTSSTYRING
MODUL 1

SEPTEMBER

2.-3.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 8, MODUL 8

7.-8.
INDGREB | MEDDELELSES-
HEMMELIGHEDEN

10.

ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 2, MODUL 1

14.-16.
ANKLAGERENS
ARGUMENTATION
HOLD 2, MODUL 1

16.
KARRIEREAFKLARING
MODUL 1

22,

ANKLAGERENS GRUND-
UDDANNELSE, HOLD 7,
EKSAMEN, TEORETISK

24.

ARBEJDSGLADE OG
BALANCE | HVERDAGEN
HOLD 2, MODUL 1

29.-30.
DET RETTE V/ERKT@J
HOLD 2

OKTOBER

6.

ANKLAGERENS GRUND-
UDDANNELSE, HOLD 7,
EKSAMEN, PRAKTISK

8.

SPORING,
BESLAGLAGGELSE 0G
KONFISKATION

19.-21.
FORBRYDELSER MOD B@RN

20.-22.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 1, MODUL 5

22.

FAGLIG LEDELSE OG
DRIFTSSTYRING
MODUL 2

26.-27.
STRAFFESAGEN SKRIDT
FOR SKRIDT

HOLD 2

27.-29.
MENTORUDDANNELSEN

28.

ARBEJDSGLADE 0G
BALANCE | HVERDAGEN
HOLD 2, MODUL 2.

NOVEMBER

2.
DNA-BEVISER |
STRAFFESAGER

3.-5.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 9, MODUL 7

4.
STRAFFESAGER MOD
PSYKISK SYGE

10.
UDVISNING AF
UDL/NDINGE

9.-11.
MEDIETRANING

KARRIEREAFKLARING

COACHING

18.

ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 8, MODUL 9

24.-26.
ANKLAGERENS
GRUNDUDDANNELSE
HOLD 2, MODUL 2

25.
ANKLAGERENS
ARGUMENTATION

HOLD 10G 2, MODUL 2

DECEMBER

.
KARRIEREAFKLARING
MODUL 2

7.
KARRIEREAFKLARING
COACHING

10.
KARRIEREAFKLARING
COACHING

14.-15.
OVERBEVISENDE
AFHORING
HOLD 3
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